Moade i Aldreradet, den 27. januar 2021 koBENHAVNS 77
FEALDRERAD

REFERAT

Teams-meode i ZAldreradet
Dato: Onsdag den 27. januar 2021 kl. 10.00-14.00

Dagsorden:

1. Godkendelse af dagsorden

2. Midlertidig tiltraedelse af Z£ldrerddets forretningsorden

3. Valg af dirigentkollegium til ledelse af mgder i £ldrerédet

4. Fastleeggelse af £ldrerddets udvalgsstruktur i forleengelse af seminar den 14. januar 2021

5. Indstilling af kandidat til Danske Z&ldrerdds bestyrelse, herunder valg af stedfortraeder samt
valg af delegerede

6. Sundheds- og Omsorgsforvaltningens hgring vedrgrende tilsynskoncept og tilsynspolitik
for 2021

7. Orientering om budgetprocessen i Kebenhavns Kommune v/Chefkonsulent Henrik
Krogsgaard, @konomiforvaltningen, kl. 12.15-12.45

8. Godkendelse af mgderaekke i £ldrerddet for 2021

9. Covid-19 briefing v/Direkter Jakob Krogh, Sundheds- og Omsorgsforvaltningen, kl. 13.00-
13.20

10. Sundheds- og Omsorgsforvaltningens hering vedrgrende fastsaettelse af retningslinjer for
anvendelse af gkonomiske midler til eeldrerddsarbejde v/Sekretariatschef Helle Hartmann
Madsen, kl. 13.25-13.50

11. Eventuelt

Zldreradets medlemmer:

Kirsten Nissen (formand), Pia Weise Pedersen (naestformand), Anders Lund, Anne Worning,
Anne Marie Bossen Aarge, Annette Thernge, Arne Bjgrn Nielsen, Arvin Storgaard, Bjarne Rueholm
Jergensen, Dorthe Pedersen, Eleonora Lewandowski, Elin Johansson, Hanne Simonsen, Henrik
Hegh, Jesper Balle, Leif Andreasen, Lisbeth Sglver, Lise Helweg, Lone Skov Valentin Al Awssi,
Margit Risnaes, Margit Schrgder, Merete Ganshorn, Michael, Neumann, Peder Blom og Ulla Morin.

1. Godkendelse af dagsorden
Aldreradet indledte madet med ét minuts stilhed til aere for afdede aeldrerddsmedlem Benna Lis
Jacobsen.

Herefter bgd ZAldrerddet velkommen til Merete Ganshorn, der er indtrddt som nyt medlem af
réddet, og rddet gnskede Eleonora Lewandowski tillykke med den runde fedselsdag.

Aldrerddet godkendte herefter dagsordenen, idet formand Kirsten Nissen ledte mgdet til og med
dagsordenens punkt 3.

2. Midlertidig tiltraedelse af Z£ldreradets forretningsorden

v/Kirsten Nissen (beslutningspunkt)

INDSTILLING
Formandsskabet indstiller:
1. at Z£ldrerddet midlertidigt tiltreeder forretningsordenen, som er vedtaget af det tidligere

Aldrerdd den 27. november 2019, med henblik pé at rddet arbejder videre med fastsaettelse af en
ny forretningsorden.
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BAGGRUND

Det er fastsat i § 6, stk. 4, i vedtaegten for Kebenhavns Z&ldrerdd, at Z£ldrerddet selv fastsaetter sin
forretningsorden. Med hjemmel i denne vedtaegtsbestemmelse vedtog det tidligere £ldrerad
den 27. november 2019 vedheeftede forretningsorden.

Det fremgér af forretningsordenens § 7, stk. 1, at “Z&ndringer og tilfgjelser til neervaerende
forretningsorden for afholdelse af mgder i £ldrerédet kan vedtages af ZAldrerddet med
almindeligt stemmeflertal.”

Forretningsordenen er en del af £ldrerddets arbejdsgrundlag - sammen med vedtaegt, eventuelle
kommissorier, maerkesager m.v. - og fungerer pad den made som en rettesnor for rddets arbejde.
Forretningsordenen bgr derfor pd en hensigtsmaeessig méde afspejle den struktur,
arbejdstilretteleeggelse, beslutningsproces m.v., der geelder i £ldrerddet.

Det er hensigtsmeessigt, at der er sddanne klare retningslinjer og rammer for Z£ldrerédets arbejde,
og i forbindelse med at det nye Z&ldrerad er tiltrddt den 1. januar 2021, bgr forretningsordenen
undergives et eftersyn.

Formandskabet indstiller derfor, at Z£ldrerddet midlertidigt tiltreeder den eksisterende
forretningsorden, med henblik pé at rddet arbejder videre med fastseettelse af en ny
forretningsorden. P4 den méde vil Z£ldrerddet have tid til at gere sig de forngdne overvejelser i
forhold til eventuelle &endringer og justeringer

BILAG
Forretningsordenen godkendt den 27. november 2019 af det tidligere Z&ldrerad.

BESLUTNING
Aldrerddet tiltrddte midlertidigt forretningsordenen af 27. november 2019, idet rddet arbejder
videre med fastseettelse af en ny forretningsorden.

3. Valg af dirigentkollegium til ledelse af mader i Z£ldreradet

v/Kirsten Nissen (beslutningspunkt)

INDSTILLING
Formandskabet indstiller:

1. at £ldrerddet veelger fire medlemmer til dirigentkollegiet, idet de valgte dirigenter pé skift,
varetager ledelsen af r&dets mader.

BAGGRUND
Det tidligere Z&ldreradd har haft gode erfaringer med at rddets megder er blevet ledet af et
dirigentkollegium bestdende af fire medlemmer, der pa skift har ledet mgderne.

Mgdeledelsen er foregdet pd kompetent og saglig vis i henhold til den til enhver tid geeldende
forretningsorden. Dirigenterne har hidtil fordelt maderne imellem sig, og har varetaget
megdeledelsen to og to, hvor den ene dirigent har vaeret ordstyrer, og hvor den anden dirigent har
fort talerlisten.

Dirigenterne sgrger for, at sagerne pé radets dagsordener behandles, herunder at alle
medlemmer, der snsker ordet, tildeles ordet, og at rddet i forleengelse af feelles drgftelser m.v.
traeffer beslutninger, der kan feres til referat og udmentes. Z£ldreraddets referater er
beslutningsreferater. Dirigenterne sgrger endvidere for at der er en god og ordentlig tone pé
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mgderne.

Formandskabet har indtil videre fdet oplyst, at eeldrerddsmedlemmerne Jesper Balle, Peder Blom
samt Arvin Storgaard ensker at veere en del af dirigentkollegiet.

Formandskabet skal opfordre til, at der i dirigentkollegiet er en lige kensfordeling, i det omfang,
dette er muligt.

Det bemaerkes, at det er fastsat i § 3, stk.1, i forretningsordenen af 27. november 2019, at
Aldrerddet arligt vaelger en dirigentgruppe pd mindst tre personer, der pé skift leder mgderne i
overensstemmelse med forretningsordenen.

BESLUTNING
Aldrerddet valgte Arvin Storgaard, Bjarne Rueholm Jergensen, Jesper Balle og Peder Blom til
dirigentkollegiet.

Herefter overtog dirigenterne Arvin Storgaard og Peder Blom mgdeledelsen, idet
dirigentkollegiet internt aftaler den fremadrettede mgdefordeling m.v.

4. Fastlaeggelse af Zldreradets udvalgsstruktur i forleengelse af seminar den

14. januar 2021
v/Kirsten Nissen (beslutningspunkt)

INDSTILLING
Formandskabet indstiller:

1. at Z£ldreradet beslutter radets udvalgsstruktur, idet radets tilkendegivelser fra seminar den 14.
januar 2021 fremgar af vedhaeftede sammenfatning.

BAGGRUND

P& Aldrerddets virtuelle seminar den 14. januar 2021 dreftede rddet den fremtidige
udvalgsstruktur. | forleengelse heraf skal £ldrerddet pd medet den 27. januar 2021 beslutte - og
stemme om - hvilke af de konkrete forslag, der kom til udtryk p& seminaret, som réddet gnsker
udmentet i en udvalgsstruktur.

Som afseet for £ldrerddets beslutninger pd mgdet den 27. januar 2021 har rddets sekretariat
udarbejdet en sammenfatning af de forslag, som blev tilkendegivet pad seminaret.
Formandskabet indstiller, at £ldreréddet foretager afstemninger i henhold til de konkrete forslag,
som fremgar af sammenfatningen.

Herudover har Zldrerddet inden megdetirddet den 27. januar 2021 givet forelgbige
tilkendegivelser om mulige interesseomrader knyttet til udvalg. Disse forelgbige tilkendegivelser
er teenkt som en made hvorpé rddet hurtigere kan danne sig et overblik over, hvilke mulige
hovedomréader, der tegner sig, i forhold til strukturen.

Formandskabet indstiller, at Z£ldrerddet pd medet den 27.januar 2021 sé vidt muligt tilkendegiver,
hvilke udvalg, medlemmerne gnsker at deltage i. Det er ogsd muligt efter madet at skrive til
sekretariatet med eventuelle tilkendegivelser. Herefter vil sekretariatet samle op herp4, og skrive
ud til samtlige medlemmer.

Det bemeerkes, at eventuelle udvalg konstituerer sig selv og at sekretariatet i samarbejde med
kommende udvalgsmedlemmer vil tilretteleegge maderaekker sddan, at arbejdet kan padbegyndes.
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BILAG
Sammenfatning fra £ldrerddets seminar den 14. januar 2021.
Oplistning af tilkendegivelser om forelgbige interesseomrader

BESLUTNING

Aldrerddet drgftede indledningsvist rddets struktur pé baggrund af seminar den 14. januar 2021,
idet Henrik Hagh foreslog supplerende, at Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget blev lagt
sammen med Socialudvalget.

Herefter besluttede Aldreréddet folgende vedrgrende réddets struktur:

Forretningsudvalg

e /Eldrerddet nedseetter et Forretningsudvalg.
Forretningsudvalget bemandes med fagudvalgsformaendene samt Aldrerddets formand
og naestformand.

e Forretningsudvalget kan invitere gvrige seldrerddsmedlemmer til at deltage pa

e Forretningsudvalgets mgder (med taleret), nar der er behov for at drgfte konkrete emner.

e Naestformaend i fagudvalgene deltageri Forretningsudvalgets mgder néar
fagudvalgsformaendene har forfald. Medemateriale sendes til bdde formaend og
naestformaend.

Fagudvalg
o /ldrerddet nedsaetter et Omsorgsudvalg.
e /ldrerddet nedsaetter et Sundhedsudvalg.
(hvorunder opgaver knyttet til Regionsaeldrerddet Hovedstaden henhgrer)
e /ldrerddet nedsaetter et Boligudvalg.
e /Eldrerddet nedseetter et Teknik- og Miljgudvalg.
e /ldrerddet nedsaetter et Kultur- og Fritidsudvalg.
o /Eldrerddet nedseetter et Beskeeftigelses -, Integrations - og Socialudvalg.

Aldreradsmedlemmer kan maksimalt veere medlem af tre fagudvalg.

Fagudvalg kan invitere gvrige &eldrerddsmedlemmer til at deltage pa fagudvalgets mader
(med taleret), nar der er behov for drgftelse af konkrete emner.

Zldreradsmedlemmer kan til enhver tid skifte fra ét fagudvalg til ét andet.

Der er ingen gvre graense for antallet af medlemmer i et fagudvalg. Derimod skal der som
minimum veere fem medlemmer i et fagudvalg.

Ad hoc-udvalg
o /Eldrerddet nedseetter ad hoc-udvalg efter konkret behov.

Evaluering
o /Eldrerddet evaluereri bred forstand hvordan det er gdet med eldrerddsarbejdet,
herunder hvor langt rddet er ndet i forhold til konkrete opgaver m.v. Forretningsudvalget
vurderer, hvornar det tidsmaessigt er mest hensigtsmaessigt at £ldrerddet foretager
evalueringen.

Opfelgning

Som opfelgning péd ZAldrerddets beslutninger om struktur vil sekretariatet skrive til £ldrerddet
med henblik p4, at r&det melder tilbage med oplysninger om, hvilke fagudvalg medlemmerne
gnsker at deltage i. Sekretariatet udsender i forleengelse heraf en oversigt over fordelingen af
medlemmer i de forskellige fagudvalg.
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Herefter vil sekretariatet kontakte rddet med forslag til en ferste mededato, i de forskellige
fagudvalg. Fagudvalgene konstituerer sig selv med formand og neestformand pé det farste made.

5. Indstilling af kandidat til Danske Zldrerads bestyrelse, herunder valg af

stedfortraeder samt valg af delegerede
v/Kirsten Nissen (beslutningspunkt)

INDSTILLING
Formandskabet indstiller:
1. at Zldreradetindstiller kandidat til Danske Z&ldrerads bestyrelse
2. at &ldreradet veelger stedfortraeder til Danske Zldrerads bestyrelse

3. at Z&ldreraddet veelger ti delegerede.

BAGGRUND

Der er valg til Danske Z&ldreradds bestyrelse i fordret 2021. Den siddende bestyrelse har, pad grund af
Covid-19 situationen, besluttet at valgene til Danske Z&ldrerdds bestyrelse denne gang afholdes
uden fremmeade, men ved skriftlig stemmeafgivning.

Alle veelges for en todrig periode fra maj 2021 - maj 2023, og bestyrelsen treeder i funktion
umiddelbart efter repraesentantskabsmegdet den 10. maj 2021.

Pt. sidder formand Kirsten Nissen i bestyrelsen som naestformand. Kebenhavn tilherer valgkreds
10 sammen med Bornholm og Frederiksberg.

Formandskabet indstiller herefter, at £ldreréddet pd medet den 27. januar 2021 veelger folgende:
e Enkandidat til Danske Z&ldrerads bestyrelse
e Enstedfortraeder
e Tidelegerede, der har stemmeret ved Danske ZAldrerdds repraesentantskabsmeade.

Nedenfor er oplistet relevante datoer i valgprocessen:

e Den 28.januar 2021 kl. 12.00: Frist for Z£ldreradet for indsendelse af anmeldelser om
kandidater til posten som bestyrelsesmedlem og/eller stedfortreeder i bestyrelsen.

e Den 11. februar 2021: Z£ldreraddsformeend har frist for indsendelse af navn og e-mailadresse
pa stemmeberettigede medlemmer af &eldreradet til Danske Zldrerads sekretariat.

e Den 22.februar - mandag den 1. marts 2021: Valg af bestyrelsesmedlemmer. Valgene
afvikles ved skriftlig stemmeafgivelse i de 10 valgkredse via e-mail til Danske Z&ldrerads
sekretariat.

e Den 8. marts - mandag den 15. marts 2021: Valg af stedfortreedere. Valgene afvikles ved
skriftlig stemmeafgivelse i de 10 valgkredse via e-mail til sekretariatet. Der stemmes pé
kandidater til stedfortreedere i bestyrelsen.

e Den16. marts 2021: Valgets resultat offentliggeres til alle medlemmer.

e Den 10. maj: Danske Z&ldrerads reprasentantskabsmaede (Hotel Nyborg Strand evt. med
begraenset antal deltagere).

BILAG
Materiale fra Danske Zldrerdd vedrerende valg bestyrelsen m.v.
Skema til anmeldelse af kandidat til Danske Z£ldrerad
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BESLUTNING

Aldrerddet besluttede at indstille Kirsten Nissen som kandidat til Danske ZAldrerdds bestyrelse.
Videre besluttede ZAldrerddet, efter skriftlig afstemning, at indstille Annette Thernge som
stedfortreeder for Kirsten Nissen i Danske ZAldrerdds bestyrelse, idet Annette Thernge og Anne
Worning begge gnskede at stille op til posten som stedfortreeder.

Ved den skriftlige afstemning modtog Annette Thernge 13 stemmer, og Anne Worning modtog 10
stemmer. Et aeldrerddsmedlem stemte hverken p& Annette Thernge eller Anne Worning, og ét
aldrerddsmedlem deltog ikke i den skriftlige afstemning.

Endvidere besluttede Aldrerddet at indstille falgende ti eeldrerddsmedlemmer som delegerede

med stemmeret ved Danske Z&ldrerdds repraesentantskabsmeade:
e PederBlom

Anne Worning

Margit Risnees

Annette Thernge

Lise Helweg

Hanne Simonsen

Bjarne Rueholm Jgrgensen

Leif Andreasen

Elin Johansson

Pia Weise Pedersen

Jesper Balle og Merete Ganshorn blev valgt som suppleanter for de delegerede.

Sekretariatet viderebringer herefter Z£ldrerddets beslutninger til Danske ZAldreréds sekretariat

6. Sundheds- og Omsorgsforvaltningens hering vedrerende tilsynskoncept og
tilsynspolitik for 2021

v/Kirsten Nissen (beslutningspunkt)

INDSTILLING
Formandskabet indstiller:

1. at Z£ldrerddet drefter det af formandskabet udarbejdede udkast til heringssvar vedrgrende
Sundheds- og Omsorgsforvaltningens hgring om tilsynskoncept og tilsynspolitik 2021.

BAGGRUND
Kebenhavns Z£ldrerdd har den 22. december 2020 modtaget tilsynskoncept og tilsynspolitik 2021
i hering fra Sundheds- og Omsorgsforvaltningen. Der er hgringsfrist den 28. januar 2021.

Sundheds- og Omsorgsforvaltningen anferer falgende i heringsbrevet til £ldreradet:
"Forvaltningen reviderer arligt forvaltningens tilsynspolitik samt tilsynskoncept for de lovpligtige
uanmeldte kommunale tilsyn. Tilsynspolitikken beskriver Sundheds- og Omsorgsforvaltningens
overordnede udmentning af tilsynsforpligtelsen efter Servicelovens §§ 83,

83a og 86.

Tilsynskonceptet er en konkretisering af tilsynspolitikken. Af tilsynskonceptet fremgér rammerne
for de uanmeldte kommunale tilsyn. Normalt varer et tilsyns-ar fra den 1. januar til den 31.
december. Grundet COVID-19 var det ngdvendigt at forleenge tilsynséret 2020 til den 31. marts
2021.
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Materialet der her fremsendes i hering, geelder for tilsynsaret 2021, der forventes at vare fra den 1.
april til den 31. december 2021.

Hering

| tilsynspolitikken er den vaesentligste sendring, at der er blevet tilfgjet et afsnit om, hvordan
forvaltningen fgrer tilsyn med selvudpegede hjeelpere. | tilsynskonceptet for 2021 vender SUF
tilbage til kendt og velafprgvet koncept fra 2019.

Tilsynskonceptet er blevet gennemskrevet for at fa leeringsperspektiverne tydeligere frem.
Derudover er den vaesentligste eendring, at vurderingsskalaen, der benyttes til at vurdere
enhedernes resultater, revideres. Den a&ndrede tilsynsskala vil dermed leegge sig teet op ad den
tilsynsskala, der allerede anvendes i knap halvdelen af landets kommuner. £ndringen

af vurderingsskalaen forventes at medfare en sterre spredning i tilsynsresultaterne, og der kan
derfor veere flere enheder, der fér tilsynsresultatet 3 eller 4 i tilsynsaret 2021.

Centerchefi HR og Kvalitet, Clea Hinrichsen, vil i det nye &r komme og forteelle om tilsynsomradet
og kvalitet.”

Aldrerddets formandskab har pd made den 19. januar 2021 gennemgdet heringen og i
forlengelse heraf udarbejdet udkast til heringssvar med henblik pd ZAldrerddets endelige
behandling pd mede den 27. januar 2021.

Formandskabet bemeerker, at behandling af hgringer under normale omsteendigheder
indledningsvist finder sted i udvalgene, hvorefter £ldreréddet drafter og godkender det endelige
heringssvar. Dette har ikke veeret muligt i den nuveerende situation, hvorfor formandskabet har
udarbejdet vedheeftede udkast til hgringssvar.

BILAG

Udkast til heringssvar vedrgrende tilsynskoncept og tilsynspolitik 2021.

Heringsmateriale fra Sundheds- og Omsorgsforvaltningen (hgringsbrev af 22. december
2021; Tilsynskoncept 2021; Tilsynspolitik 2021).

BESLUTNING
Aldrerddet godkendte det af formandskabet udarbejdede udkast til hgringssvar, idet rddet
tilfgjede en saetning til heringssvaret vedrerende Veerdighedspolitikken.

7. Orientering om budgetprocessen i Kebenhavns Kommune kl. 12.15-12.45
v/Chefkonsulent Henrik Krogsgaard, @konomiforvaltningen (orienteringspunkt)

INDSTILLING
Formandskabet indstiller:

1. at £ldrerddet tager orienteringen til efterretning.

BAGGRUND
P& ZAldrerddets seminar den 14. januar 2021 efterspurgte flere eeldrerdédsmedlemmer et indblik i
budgetprocessen i Kebenhavns Kommune.

Formandskabet har i forleengelse heraf inviteret chefkonsulent Henrik Krogsgaard fra
@konomiforvaltningen til at give rédet en overordnet "indflyvning"” til budgetprocessen sadan, at
hele rédet har en falles forstaelse af, hvordan kommunens arbejde med budgettet ser ud.
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Kommunens budgetproces har stor betydning for Z£ldrerddets arbejde, idet rddet - for at kunne
veere med til at forhindre eventuelle effektiviseringsforslag pa konkrete omrader eller komme med
budgetensker - har behov for at vide praecis, hvornér det er det rigtige tidspunkt at agere i forhold
til kommunens politiske niveauer.

Forenklet sagt indeholder budgetprocessen to dele, hvor kommunen i den fgrste halvdel ser p4,
hvor der kan findes besparelser (effektiviseringsforslag m.v.). | den anden halvdel af processen ser
kommunen pé, hvor der kan anvendes gkonomiske midler (budgetansker).

Effektiviseringerne har sit udspring dels i statslig regulering dels i kommunens egne politiske
beslutninger om at finde éarlige effektiviseringer.

Nedenfor er et kort rids af en typisk budgetproces med ZAldrerédets inddragelse:

Ultimo januar: @konomiudvalget holder budgetseminar, hvor de gkonomiske rammer for
budgettet fastseettes, og der udsendes et indkaldelsescirkuleere i henhold hertil.

Ultimo januar - ultimo februar: A£ldrerédet far tilsendt effektiviseringskatalogerne med de
forskellige besparelsesforslag oplistet for de forskellige forvaltningsomrader. £ldrerddet mades
og drefter holdning til effektiviseringsforslagene.

Primo marts: A£ldrerddet deltager forst i formader, hvor forvaltningerne laver teknisk
gennemgang af effektiviseringsforslagene m.v. Herefter deltager A£ldrerddet i budgetmgder med
nogle af de politiske udvalg, hvor Zldrerédet giver udtryk for rddets holdning til de
effektiviseringsforslag og evrige forslag (investeringsforslag), der er lagt op til pa eeldreomradet.
Hvor Z&ldrerddet ikke mades med de politiske udvalg til budgetmeader, sender raddet skriftlige
heringssvar med bemeaerkninger til de politiske udvalg.

Medio marts-primo april: De politiske udvalg 1. behandler effektiviseringsforslagene péa de
respektive forvaltningsomrader.

Ultimo april: De politiske udvalg godkender det samlede budgetbidrag og drafter herefter
budgetgnsker. £ldrerddet har péa dette tidspunkt mulighed for komme med forslag til
budgetgnsker, fx ved foretreede eller hgringssvar.

Medio august: De politiske udvalg holder interne budgetseminarer.

Ultimo august: Borgerrepraesentationen 1. behandler budgettet.

September: @konomiforvaltningen hgrer Aldrerddet vedrgrende det samlede forslag til budget.
Primo oktober: Borgerrepraesentationen vedtager budgettet

November-december: Budgettet udmegntes.

Allerede fastsatte meder om budget 2022

I henhold til £ldreréddets vedtaegt, mgdes £ldreréddet én gang arligt med Sundheds- og
Omsorgsudvalget til et budgetseminar, hvor udvalget fremlaeegger et effektiviseringskatalog, med
forslag til en raekke besparelser, som radet tilkendegiver sine holdninger til. Det samme geelderi
forhold til Socialudvalget, hvor rddet ogséd medes én gang arligt med udvalget for at drefte
effektiviseringer.

Aldreradet er indtil videre inviteret til budgetdrgftelser med Socialudvalget og Sundheds- og

Omsorgsudvalget. Nedenfor er anfert datoer for de allerede aftalte mader, og datoerne fremgar
ogsé af Aldrerddets arshjul:
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e Den 11. februar kl. 14.30-15.30:
Virtuelt formade med Socialforvaltningen om Budget 2022 p& Socialforvaltningens
omrade (Socialforvaltningen giver pd medet en teknisk gennemgang af effektiviserings-
og investeringskataloget til budget 2022). Hele Zldreradet er inviteret til at deltage.

e Den 25. februarkl. 16.30-18.30:
Virtuelt budgetmede med Socialudvalget om Budget 2022 pé Socialforvaltningens
omrade (deltagerantallet er begraenset til fire deltagere)

e Den 2. marts:
Budgetseminar med Sundheds- og Omsorgsudvalget om Budget 2022
(effektiviseringsforslag). Bemaerk, at der vil blive aftalt et formede i Igbet af februar med
henblik pa en teknisk gennemgang af effektiviseringskataloget)

e Den 8. marts:
/Aldreradet holder mgde med det staende politiske Teknik- og Miljgudvalg. (det forventes
at budgetindgéri maedet)

Bemeerk ogsé, at Danske Z&ldrerdd har inviteret til webinar den 10. februar, kl. 10.15-12.00 om
kommunal budgetleegning og brug af demografimodeller pé& seldreomrédet.

Alle kan deltage i webinaret - det kreever blot en pc, tablet eller smartphone med forbindelse til
internettet. Oplaegsholdere er professor Kurt Houlberg og projektchef Camilla T. Dalsgaard fra
Vive - Det Nationale Forsknings- og Analysecenter for Velfeerd.

Tilmelding til webinaret sker via Danske Zldrerdds hjemmeside:
www.tilmeld.dk/webinarbudgetlaegningdemografimodeller

BESLUTNING
Aldreréddet tog orienteringen vedrerende budgetprocessen til efterretning, idet chefkonsulent
Henrik Krogsgaard vender tilbage med oplysning om Kgbenhavns Kommunes egenkapital.

8. Godkendelse af moderaekke i Zldreradet for 2021
v/Kirsten Nissen (beslutningspunkt)

INDSTILLING
Formandskabet indstiller:

1. at Z£ldrerddet godkender maderaekke for rddets magderi 2021.

BAGGRUND

P& ZAldrerddets konstituerende mgde den 26. november 2020 orienterede formand Kirsten
Nissen om, at der har veeret tradition for, at Z&£ldrerddet - med nogle féd undtagelser - har holdt
ordinaere mgder i rddet den sidste onsdag i maneden. Dette har vaeret hensigtsmaessigt i forhold
til koordinering af rddets arbejde i de daveerende fagudvalg samt forretningsudvalg, samt i forhold
til den generelle arbejdstilrettelaeggelse i radet.

Mgderne i Zldrerddet holdes som hovedregel - og under normale omstaendigheder - pa
Rédhusetitidsrummet 10.00-15.00. Ved mgderne i Z£ldrerddet serveres frokost ca. kl. 12.00.

P& grund af Covid-19 situationen ma det imidlertid forventes, at en del af rddets mader holdes
virtuelt via programmet Teams.
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Forslag til mgderaekke for Z£ldrerddet i 2021 er herefter falgende:
e Onsdagden 27.januar 2021
Onsdag den 24. februar 2021
Onsdag den 24. marts 2021
Onsdag den 28. april 2021
Onsdag den 26. maj 2021
Onsdag den 23.juni 2021
Onsdag den 25. august 2021
Onsdag den 29.september 2021
Onsdag den 27. oktober 2021
Onsdag den 24. november 2021
Onsdag den 15. december 2021.

Den endeligt godkendte maderaekke vil fremga af Z£ldrerddets &rshjul, ligesom mederaskke for
udvalg m.v. ogsa vil blive tilfgjet drshjulet. M@deraekker vil endvidere blive offentliggjort pa
Aldreraddets hjemmeside.

BESLUTNING
Zldreradet godkendte mederasekken for 2021.

9. Covid-19 briefing v/Direkter Jakob Krogh, Sundheds- og
Omsorgsforvaltningen, kl. 13.00-13.20 (orienteringspunkt)

INDSTILLING
Formandskabet indstiller:

1. at £ldrerddet tager orienteringen til efterretning.

BAGGRUND

Det tidligere ZAldreradd har siden Covid-19 pandemiens begyndelse fast modtaget briefings af
direkter Jakob Krogh vedrgrende Covid-19 situationen p& Sundheds- og Omsorgsforvaltningens
omrade.

Formandskabet har fundet disse briefings seerdeles relevante og hensigtsmeessige for
Aldreraddets arbejde, og formandskabet har derfor inviteret direkter Jakob Krogh til ogsa
fremadrettet at deltage pd mederne i Z£ldrerddet med en briefing om status pa Covid-19
situationen.

BESLUTNING
Aldreraddet tog orienteringen til efterretning.

10. Sundheds- og Omsorgsforvaltningens hering vedregrende fastsaettelse af

retningslinjer for anvendelse af skonomiske midler til zeldreradsarbejde
v/Sekretariatschef Helle Hartmann-Madsen, kl. 13.25-13.50 (dreftelses- og beslutningspunkt)
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INDSTILLING
Formandskabet indstiller:

1. at Z£ldrerddet drefter Sundheds- og Omsorgsforvaltningens hgring vedrgrende fastsaettelse af
retningslinjer for anvendelse af sgkonomiske midler til eeldrerddsarbejdet, idet formandskabet
indstiller, at rddets disponible belgb til indkgb af lejlighedsgaver eendres i forhold til det
foresldede.

BAGGRUND

Udgifterne ved Kebenhavns Aldrerdds virksomhed afholdes af Borgerrepraesentationen.
Udmentningen af budgettet samt retningslinjer for disponeringen af budgettet til
aldrerddsarbejdet fastsaettes af Sundheds- og Omsorgsforvaltningen efter hgring af £ldreradet,
if. § 7 i vedteegten for Kebenhavns &ldrerad.

Under henvisning hertil har Sundheds- og Omsorgsforvaltningen forelagt vedheaeftede
retningslinjer vedrgrende hvilke udgifter £ldrerédet kan f& deekket som led i sin virksomhed, samt
Sundheds- og Omsorgsforvaltningens administration heraf.

Formandskabet holdt den 4. december 2020 et indledende m@de med sekretariatschef Helle
Hartmann-Madsen vedrgrende retningslinjerne, og formandskabet indstiller herefter, at rddets
disponible belgb til indkab af lejlighedsgaver eendres i forhold til det foresldede.

BILAG
Sundheds- og Omsorgsforvaltningens hegring vedrgrende fastseettelse af retningslinjer for
anvendelse af gkonomiske midler til eeldrerddsarbejde.

BESLUTNING
Aldrerddet godkendte de af Sundheds- og Omsorgsforvaltningen fremlagte retningslinjer for
anvendelse af gkonomiske midler til eeldreréddsarbejde.

Videre blev det aftalt, at £ldrerddet modtager et eksempel pé en budgetoversigt fra det tidligere
Aldrerdd samt oplysning om rddets budgetramme for 2021.

11. Eventuelt

Peder Blom opsummerede de tilbagemeldinger, som Zldrerddet i forleengelse af mgdet skal
videregive skriftligt til sekretariatet, herunder tilkendegivelse i forhold til fagudvalg samt
stedfortreederposten til Danske Z&ldrerdds bestyrelse.

Henrik Hagh og Ulla Morin takkede dirigenterne for god medeledelse.

Margit Risnaes og Bjarne Rueholm Jgrgensen opfordrede til en gget opmeerksomhed p4, nar
medlemmer anvender Teams funktionen “reek hdnden op”, herunder at medlemmer husker at tage

hadnden ned igen, ndr man ikke leengere gnsker ordet.

Arvin Storgaard oplyste, at han ville sende et forslag til en mgdefordelingsplan til dirigentkollegiet.
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