


Arsberetning 2021

Forord
Den 1.januar 2021 tiltrddte vi som nyvalgt Zldrerdd for hele Kebenhavns Kommune.

Vi trddte dermed ogsé ind i rollen som aldre borgeres stemme og som kommunens hgringspart og
sparingspart pa eeldreomradet. Det er stort privilegium, som forpligter.

Samtidig med at vi skulle finde vores ben i forhold til det faelles fremadrettede arbejde med at skabe de
bedst mulige forhold for byens aldre, har et af vores store fokusomrader i 2021 vaeret, at seldre skulle
have normalitet tilbage efter en lang periode, hvor Covid-19 gjorde livet meget sméat for mange aldre.

| 2021 har vi ogséa haft fokus p4, at eeldre kan komme fysisk rundt og bruge byen uanset, om det handler
om at kunne gd i supermarkedet eller tage en tur p4d museum. Hvis der ikke er opmaerksomhed pé
tilseengelighed i byrummet, hindres sldre i at leve et selvsteendigt liv. Mangfoldighed i byen omfatter
mennesker i alle aldre.

| Z£ldrerddet har vi ogsa haft fokus pé boliger til aeldre, fx seniorbofeellesskaber, og at der seettes nogle
hensigtsmaessige krav til fremtidens plejehjemsbyggeri, som er med til at skabe veerdighed og et godt liv
for den gruppe af &ldre, hvis hjem er en bolig pé et plejehjem.

Vi hdber, at | med vores arsberetning far et indtryk af nogle af de opgaver vii 2021 har varetaget, som
eeldre borgeres stemme i Kgbenhavns Kommune. God laeselyst.

Kirsten Nissen
Formand



Méaerkesager

Kgbenhavns Z£ldrerdd vedtog i september 2021 en reekke politiske mal og maerkesager. Forud for

A \drerddets godkendelse var der i radets forskellige fagudvalg en grundig dreftelse og prioritering af
konkrete omrader og problematikker m.v. pa eeldreomradet.

Arbejdet med maerkesager er en made, hvorpd Zldrerddet kan arbejde strategisk og rette fokus péa
nogle saerskilte omrader og forhold, hvor rddet mener, at der skal seettes ind og ske en udvikling til gavn
for aeldre. £ldrerddets maerkesager for 2021 er vedlagt som bilag. | det fglgende fremhaeves nogle af de
maerkesager, som Aldrerddeti 2021 arbejdede saerligt med, og som rddet gerne ser bliver en del af
Kebenhavns Kommunes politik.

Vaerdighed pa plejehjem

/ldrerddet har i 2021 arbejdet indgdende med rammerne for de kebenhavnske plejehjem, og radet
bidrog bl.a. til en raekke opdaterede principper for fremtidens plejehjem, som det politiske Sundheds-
og Omsorgsudvalg vedtog den 23. september 2021. Rddet har derudover haft fokus pé brugen af
Kebenhavns Kommunes klippekortsordning og pargrende- og beboerinddragelse og -indflydelse pa
byens plejehjem.

Det er afggrende for Z£ldrerddet, at klippekortsordningen bruges til at opfylde, de gnsker, som den
eeldre borger har, og som giver mening for den enkelte. Der skal vaere en reel valgfrihed og
selvbestemmelse, og personalet skal gare en indsats for at finde frem til, hvad der seerligt kunne give
mening, hvis borger ikke selv er i stand til det - eventuelt efter dialog med péargrende.

Derudover er det vigtigt for rddet, at der arbejdes mere systematisk med beboer- og
pargrendeinddragelse pa tveers af kommunens plejehjem, dette for at fremme beboernes og
pargrendes indflydelse pd den hverdag, der er. Rddet ser stor vaerdi i, at pdrgrendeinddragelse og -
samarbejde bliver styrket i eeldreplejen, da det kan have stor betydning for bade eeldre, pargrende og
medarbejdere.

/ldrerddet havde planlagt en reekke besgg pa plejehjem i Kebenhavns Kommune med henblik pé at fa
et bredere kendskab til rammerne pd plejehjem, men grundet situationen med Covid-19 har det i labet
af 2021 kun veeret muligt at besgge @restad Plejehjem og Klostergdrdens plejehjem.

Flere almene seniorbofzllesskaber

Aldrerddet har de seneste ar arbejdet aktivt for, at der etableres flere almene seniorbofzellesskaber i
Kebenhavns Kommune. Ra&det mener, at der i en storby som Kgbenhavn, hvor der bor mange enlige
aldre, kan veere en raekke gevinster ved at sikre et storre udbud af almene seniorbofaellesskaber.

At veere en del af et bofeellesskab kan veere med til at afveerge ensomhedsproblematikker og have en
afledt positiv effekt pé aeldres sundhed og livskvalitet. Seniorbofaellesskaber kan p&d den made ogsé
bidrage til at udskyde behovet for hjaelp til praktiske ggremal i dagligdagen og hjeelpe borgere med at
veaere selvhjulpne leengst muligt.

| 2021 satte radet saerskilt fokus pd behovet for at seette skub i udviklingen pé et mgde med det politiske
Teknik- og Miljgudvalg og et mg@de med Danmarks Almene Boliger (BL), idet det er vigtigt, at der
samarbejdes om at ggre det nemmere for seldre at flytte i bofaellesskab.

Aldre skal have bedre og lige muligheder for at dyrke idraet og bevagelse
Det er A£ldrerddets opfattelse, at idreettens mangeartede faellesskaber kan veere med til at skabe
livskvalitet pd mange forskellige méader, og for mange forskellige borgere, herunder ogsé aldre.

Deltagelse i idraettens feellesskaber er udover at veere sundhedsfremmende ogsé et veern i forhold til
ensomhed og isolation. Derfor pegede Zldrerddet i forbindelse med budget 2022 ogsa p4, at der bor
laves en ordning, hvor udsatte eeldre fx kan fa kontingentstatte til deltagelse i idreets- eller
aftenskoleaktiviteter. Det kan bl.a. veere med til at mindske problematikken om ulighed i sundhed.



Videre arbejder rddet labende for at sikre, at der er gode vilkar for seldreklubberne i Kgbenhavns
Kommune, og at medarbejdere i Sundheds- og Omsorgsforvaltningen er kleedt pa til at informere og
motivere borgere til relevante tilbud.

Det er derudover en velkendt problematik, at der er mangel pé idreetsfaciliteter i Kebenhavn, og réddet
mener derfor, at alle idraetsfaciliteter ber tages i brug - det gaelder fx alle skolers idraetshaller og
treeningsrum pa plejehjem, som man med fordel kan abne op for lokalsamfundet.

God tilgaengelighed for aeldre i byens rum

/ldrerddet arbejder labende for, at der er god tildeengelighed i byens rum, da det for den enkelte seldre
ofte giver en mere overskuelig hverdag. God tilseengelighed kan bl.a. vaere med at mindske social
isolation og ensomhed, da mulighederne for at komme ud og rundt i byen bliver lettere. Det
understgtter ogsd, at man kan blive i sin egen bolig sé leenge, man gnsker.

Radet har i 2021 bl.a. sat fokus pé, at det er centralt, at tildeengelighed i bred forstand teenkes ind i
ethvert kommunalt byggetiltag, sa det sikres, at der fremadrettet sker forbedringer. Det vil sikre bedre
lasninger og mindske feerre dyre lappelasninger.

Radet har derudover i forbindelse med budget 2022 gjort opmaerksom p4, at der bar afseettes midler til
udbedring af flere ruter fra kommunes rapport fra 2017 om tilgaengelighedsbarrerier i Kebenhavn.
Radet har i den sammenhaeng ogsd gjort opmeaerksom pé, at det er vigtigt, at offentlige bemandede
toiletter og etablering af beenke indtaenkes, nar ruter udbedres.

Derudover har rddet i 2021 saerskilt peget p4, at der er udfordringer med fremkommeligheden steder,
hvor restauranter og cafeer har faet tilladelse til udeservering. Raddet har derfor peget pa en lgsning, som
skal hjeelpe med at synligggre, hvad kommunen har givet tilladelse til, og dermed sikre
fremkommelighed.

Digitalisering ma ikke skabe ulighed

Det er en vigtig meerkesag for rddet, at den gradvise ggede digitalisering i samfundet ikke skaber unadig
ulighed for eeldre. Rddet gor derfor i forskellige sammenhaenge opmaerksom pé, hvad en bestemt
politik, strategi eller investeringsforslag, hvor der fx laegges op til gget digitalisering, kan have af negativ
betydning for en gruppe af eeldre, og hvordan forvaltningerne bgr indtaenke alternativer for disse
borgere i udviklingen af de digitale l@sninger.

Réadet har i lebet af 2021 haft en seerlig opmeerksomhed p&d kommunens rolle og borgeres mulighed for
at fa vejledning og teknisk hjeelp i forhold til skiftet fra NemID til MitID, hvilket for rddet fortsat vil veere et
fokusomréde i 2022.

Aldre i beskaftigelse

/ldrerddet arbejder bl.a. for, at borgere +60 ar ved arbejdslgshed skal have bedre hjeelp til at komme
hurtist i beskaeftigelse og/eller afklares til fx fleksjob, fertidspension eller seniorpension. Dette fordi
arbejdslgshed i &rene frem mod folkepensionen, kan opleves som en stor forringelse af livskvaliteten og
gkonomien.

Derudover mener rddet, at kommunen bgr have en seniorpolitik, der skal veere med til at sikre
fastholdelse af eeldre medarbejdere og fx give mulighed for seeraftaler om arbejdstid m.v. Politikken kan
derudover give inspiration til andre organisationer og virksomheder, eller der kan stilles krav om en
saerskilt seniorpolitik hos kommunens samarbejdsvirksomheder.



Heringer
/ldrerddet er Borgerrepraesentationens rddgiver og skal hgres i alle sager, som vedrgrer sldre
borgeres forhold i Kebenhavn.

Aldrerddet har i 2021 haft 16 sager i hgring samt mere end 40 kommunale tilsynsrapporter. Z£ldrerddet
modtager starstedelen af hgringerne fra Sundheds- og Omsorgsforvaltningen, men rddet modtager
ogsd hgringer fra gvrige forvaltninger, idet der ogsé her er forhold, som har betydning for seldre.

Aldrerédet er hele kommunens ZAldrerdd, derfor gnsker rddet ogsé i langt hgjere grad at blive hert i
sager fra gvrige forvaltninger og politiske udvalg, da det vil medvirke til, at rddets raddgivende funktion
bringes yderligere i spili til gavn for kommunens seldre. Nar £ldrerddet afgiver hgringssvar, medvirker
raddet til, at eeldreperspektivet teenkes ind i de kommunale tiltag, og at veerdierne fra kommunens
a&ldrepolitik efterleves.

Oversigten over hgringer i 2021 er vedlagt som bilag 2.

Samarbejde med borgmestre og politiske udvalg

Det nytiltrddte Zldrerad har - pé trods af de eendrede omsteendigheder som Covid-19 ogsé farte med i
2021 - arbejdet pa at etablere og fastholde kontakten til politikerne i kommunen. Dette gjorde réadet
blandt andet ved at deltage i budgetmader m.v., hvor Z£ldrerddet var inviteret til at give bemaerkning til
de forskellige effektiviseringsforslag, innovationsforslag mv.

P& et virtuelt dialogmade med Sundheds- og Omsorgsforvaltningen den 2. marts 2021 havde réadet
saerskilt fokus p4, at der ikke skete forringelser i kernevelfaerden, herunder saerligt i forhold til
hjemmeboende borgere og beboere pa plejehjem. Z£ldrerddets formandskab havde derudover
foretraede for Sundheds- og Omsorgsudvalget den 22. april 2021 som led i 2. behandlingen af budget
2022. Aldrerddets formandskab udtalte sig endvidere den 21. juni 2021 meget kritisk om tre
effektiviseringsforslag, som Sundheds- og Omsorgsudvalget efterfglgende besluttede at tage af bordet.

Sundheds- og omsorgsborgmester Sisse Marie Welling hilste desuden pd medlemmerne af Aldreradet
pa deres virtuelle mgde den 24. februar 2021.

Den 25. februar var Z£ldrerddet inviteret til et virtuelt budgetmade med Socialudvalget om
forvaltningens effektiviserings- og investeringsforslag til budget 2022. Aldrerddet rejste i den
sammenheaeng, at den ggede digitalisering pa socialomréadet kan have konsekvenser for en gruppe af
aeldre, som ikke er digitale og af forskellige grunde ikke har de forngdne muligheder for at blive det.
Videre satte rddet fokus p4, at der altid skal tages udgangspunkt i den enkelte borger, og den enkeltes
behov og konkrete situation ved vurdering i sager om kab, salg og hjemtagning. Raddet pegede desuden
pa, at der ikke matte ske bevillingsudlab til Nabo @sterbro, Netvaerkstedet Thorvaldsen og Café Klare.
Aldreradet var derudover inviteret til et budgetm@de om gnsker til budget 2022 den 20. august 2021.

/ldrerddet madtes den 7. juni 2021 med det politiske Teknik- og Miljgudvalg, hvor der blandt andet
blev drgftet initiativer til understattelse af Kebenhavn som aeldrevenlig by og etablering af flere almene
seniorbofeellesskaber.

/ldrerddet havde den 23. september 2021 dialogmade med det politiske Sundheds- og
Omsorgsudvalg, hvor der var fokus pé principper for fremtidens plejehjem, brug af
klippekortsordningen og rekrutteringsudfordringer pé eeldreomradet.

Derudover plejer radets formandskab regelmaessigt at mgdes med sundheds- og
omsorgsborgmesteren. Dette har pga. situationen med Covid-19 ikke veeret muligt i det omfang det
plejer.

Videre var sundheds- og omsorgsborgmesteren og Aldrerddets formand den 25. maj 2021 inviteret til
et virtuelt mgde om finanslovspuljen “Omsorg og naervaer” med social- og eeldreminister Astrid Krag.



/ldrerddet har derudover i perioder med hgjt smittetryk modtaget orienteringer fra Sundheds- og
Omsorgsforvaltningen vedrgrende status pa Covid-19, og direktionen i Sundheds- og
Omsorgsforvaltningen har ligeledes labende briefet £ldrerddet om status pé Covid-19 situationen.

P& grund af Covid-19 situationen har de to arlige m@der, som sundheds- og omsorgsborgmesteren
tidligere har inviteret Zldreradet og en raskke seldreorganisationer med til, og som formandskabet
plejer at deltage i, ikke veeret afholdt. Formandskabet og repraesentanterne for aeldreorganisationerne
har i perioden fastholdt mgderne sammen, og har draftet aktuelle problemstillinger pa eeldreomradet. |
forbindelse med kommunalvalget i 2021 tilrettelagde Aldrerddet sammen med Zldre Sagen og Danske
Seniorer ogsa et feelles valgarrangement den 28. oktober 2021 med fokus pa aeldrepolitik.

Derudover mgdtes Zldrerddets Kultur- og Fritidsudvalg to sange med ledelsen af Borgerservice, som
er forankret i Kultur- og Fritidsforvaltningen. Og ZAldrerddets formandskab madtes den 17. juni 2021
med Kultur- og Fritidsforvaltningen med henblik pa at vende brevstemmmeafgivning og
handicaptilgeengelished mv. i forbindelse med kommunal- og regionalvalget i 2021.



Mgader og konferenceri 2021

Ordinzere meader i ZAldreradet

/ldrerddet holder hver maned et ordineert aeldrerddsmede, med undtagelse af juli. M@derne foregér
som udgangspunkt pad Kebenhavns Radhus, og rddets dagsordener og referater er offentlig tilgeengelige
pa Zldrerddets hjemmeside www.aeldreraadet.kk.dk. Pa grund af situationen med Covid-19 blev
mgderne i Z£ldrerddet frajanuar til april 2021 afholdt virtuelt via Microsoft Teams.

| 2021 faldt de ordineere e&eldrerddsmegder fglgende datoer: 27. januar, 24. februar, 24. marts, 28. april,
26. maj, 23.juni, 25. august, 29. september, 27. oktober, 24. november og 15. december.

Der blev derudover afholdt et ekstraordineert mgde i £ldrerddet den 11. februar, 26. februar og 4. juni
2021.

Den 14.januar 2021 afholdte det nytiltrddte ZAldrerdd desuden et online seminar, hvor medlemmerne i
feellesskab gjorde sig overvejelser og drgftede, hvordan strukturen i £ldrerddet fremadrettet skulle
organiseres.

Oplaeg pa maeder i ZAldreradet
P& magder i Aldrerddet har der i lgbet af 2021 vaeret opleeg om falgende:

e Forebyggende hjemmebesgzg

e Juridiske rammer for &ldrerddsarbejdet

e Beretning 2019 om magtanvendelse og andre indgreb i voksnes selvbestemmelse,

e Moderniseringsplan for kommunens plejehjem

e Klippekortsordningen

e Principper for fremtidens plejehjem

e Udmentning af midler til stimuli af oplevelsesindustrien malrettet kommunens indsatser for
aeldre og udsatte borgere, “Slip hjemmeplejen fri”, herunder borgere med handicap

e Implementeringsplan for mad- og maltidsstrategien

e Omlaegning af myndighedsomradet

e Stadsarkivets erindringsklub og mulig erindringsmesse

e Ny hjemmeside

¢ Plejehjemmenes gkonomiske rammer

e Projekt Demensvenligt Vanlgse

e Klager pd eeldreomradet.

Fagudvalgsmeder

Aldreréadets fagudvalg har som deres primaere opgave at forberede hgringssvar pa rddets vegne og
forberede sager, som Zldrerddet skal tage stilling til. Fagudvalgene mgdes som udgangspunkt en gang
manedligt i Sundheds- o8 Omsorgsforvaltningens lokaler.

Repraesentanter fra kommunens forvaltninger og gvrige samarbejdspartnere deltager ofte pa
fagudvalgsmeder for at fremlaegge en sag, som har udvalgets interesse. Flere
forvaltningsrepraesentanter anmoder ogsd om at mgdes med Aldrerddets fagudvalg for at fa en tidlig
dialog om en konkret sag.

P& grund af situationen med Covid-19 blev en del af mgderne i £ldrerddets fagudvalg afholdt virtuelt
via Microsoft Teams.

| det folgende fremheeves - i trdd med rddets maerkesager - nogle af de besgg og emner, som udvalgene
i lebet af 2021 har arbejdet saerskilt med.

Aldreradets Beskaftigelses-, Integrations- og Socialudvalg

Udvalget mgdtes den 17. marts 2021 med en direktegr og omrddechef fra Beskaeftigelses- og
Integrationsforvaltningen med henblik pa at vende érets effektiviserings- og investeringsforslag som led
i budget 2022 pa beskaeftigelses- og integrationsomradet.



Den 21.juni 2021 mgdtes udvalget ligeledes med repraesentanter fra Beskaeftigelses- og
Integrationsforvaltningen med henblik pé at vende fleksjobomrédet i Kebenhavns Kommune. P&
samme mgde blev udvalget orienteret om en handleplan om jobafklaringsforlagb, som var i hgring i
A\dreréadet.

Derudover mgdtes udvalget den 7. december 2021 med en vicekontorchef med henblik pé at fa en
introduktion til Socialforvaltningens arbejde - saerligt i forhold til borgere +60 ar.

Aldreradets Boligudvalg
Boligudvalget har lebende haft mgder med Sundheds- og Omsorgsforvaltningen om forvaltningens
moderniseringsplan for plejehjemsomradet.

Derudover har udvalget bidraget med principper for fremtidens plejehjem samt den 6. december 2021
haft mgde med Danmarks Almene Boliger (BL) om etablering af flere almene seniorbofeellesskaber.

Aldreradets Kultur- og Fritidsudvalg

Kultur- og Fritidsudvalget havde pd made den 16. august 2021 besgg af idreetschefen fra Kultur- og
Fritidsforvaltningen i forhold til at drefte seldres adgang til idreetsfaciliteter og tiltag i forbindelse med
samarbejdsaftalen mellem Kgbenhavns Kommune og DGl og DFI 'Verdensby i bevaegelse’. Derudover
har udvalget aktivt arbejdet for at sikre, at seldre er prioriteret og saerskilt har adgang til idraetsfaciliteter.

Udover de to arlise mader med borgerservice var udvalget den 14. juni 2021 i dialog med
bibliotekschefen med henblik pd at vende tiltag, som pa forskelligvis kan understatte, at aeldre benytter
kommunens biblioteker samt oplever, at der er relevante og attraktive tiloud. Udvalget har bl.a. peget
p4, at der kan etableres en fremskudt biblioteksindsats pa plejehjem, etablering af flere leesegrupper og
en ordning med udléan af klubkort til museer.

Udvalget har derudover i lebet af 2021 seerligt stdet for koordinering i forhold til £ldrerddets deltagelse
i idreetsdagen ‘Spring for Livet’, uddeling af Sundheds- og Omsorgsforvaltningens feellesskabspris og
udvikling af materialer til messer, som radet deltager i.

Aldreradets Sundheds- og Omsorgsudvalg

Sundheds- og omsorgsudvalget har i labet af 2021 arbejdet indgdende med forvaltningens
tilsynskoncept og -rapporter, som en arbejdsgruppe under udvalget fast afgiver haringssvar pa.
Udvalget har derudover vendt Kebenhavns Kommunes klippekortsordning, idet de mener, at der er et
stort potentiale for, at flere beboere pé plejehjem benytter ordningen.

Udvalget har derudover arbejdet med principper for fremtidens plejehjem, idet det har vaeret en
selvsteendig pointe, at de fysiske rammer ogsd er med til at understatte den rette pleje og omsorg.
Ligeledes har udvalget drgftet, hvordan man kan arbejde for, at der sker en mere systematisk og
kontinuerlig inddragelse af beboere og pargrende i eeldreplejen.

Udvalget havde pd mgde den 2. december 2021 besgg af repraesentanter fra Sundheds- og
Omsorgsforvaltningen og kommunens to private hjemmeplejeleverandgrer med henblik pé at hgre om
deres erfaringer, herunder bl.a. ogsé i forhold til brugen af klippekortsordningen og tilkebsydelser.

Sundheds- og Omsorgsudvalget har indledningsvist behandlet en reekke af rddets hgringssvar, og i den
forbindelse har udvalget blandt andet haft opleeg om magteanvendelsesomradet, aktivitetscentre og
resultater af forvaltningens arlige brugerundersggelser.

Aldreradets Teknik- og Miljoudvalg

Teknik- og Miljpudvalget madtes den 6. september 2021 med repraesentanter fra Movia og
@konomiforvaltningen. P4 mgdet blev udvalget praesenteret for en evaluering af Kebenhavns busnettet,
og udvalget tilkendegav i den sammenhang, at de pd nogle bestemte straekninger oplever en veesentlig
forringet tilgaengelighed.

Derudover havde udvalget den 12. april 2021 mgde med Teknik- og Miljgforvaltningen med henblik pa
at vende forvaltningens arbejde med udbedring af tilgeengelishedsruter i Kebenhavns Kommune.



Teknik- og Miljgudvalget varetager derudover réddets deltagelse i parkbrugerrdd og fglgegrupper, og
sikrer via deres repraesentation, at eeldreperspektivet indteenkes i udvikling og/eller fornyelse af
kommunens parker og udviklingsprojekter.



Aldreradets deltagelse i ®ldrepolitiske konferencer og arrangementer
/ldrerddet deltog KL's virtuelle sundhedskonference den 19.-21. januar 2021 samt KL's
Aldrekonference den 21. september 2021.

Videre deltog Aldrerddet den 16. juni 2021 i Danske Zldrerdds repraesentantskabsmede og Danske
Aldrerdds eeldrepolitiske konference den 25. oktober 2021.

Medlemmer af Z£ldreradet deltog i Danske ZAldrerads webinar om kommunal budgetleegning og brug af
demografimodeller pd eeldreomradet den 10. februar 2021 samt Danske ZA£ldrerdds webinar om en
kommende sundhedsaftale den 23. marts 2021.

Aldrerédets formandskab deltog derudover i Danske Zldrerdds formands- og neestformandsmegde
den 7. oktober 2021.

Medlemmer af Z£ldreradet deltog i Z£ldre Sagens online konference den 28. maj 2021 om, hvordan
eeldres veerdighed indteenkes i en sundhedsaftale.

Arne Bjorn Nielsen deltog i Ceveas boligkonference "Sammen kan vi skabe blandede byer” den 24.
september 2021.

Aldrerddets formand holdt opleeg om Zldrerddets arbejde pd webinaret ‘Brug hinanden,
Kgbenhavner' den 29. november 2021. Webinaret var faciliteret af Regde Kors, som led i deres arbejde
med facilitering af Kebenhavns Kommunes pensionistmesse.

Eksterne samarbejder og kommunale arbejdsgrupper
Danske Zldrerad

Kebenhavns Zldrerdd er medlem af landsorganisationen Danske Z&ldrerdd, som repraesenterer alle
landets 98 folkevalgte eeldrerdd. Formanden for Kgbenhavns Zldrerdd, Kirsten Nissen, er valgt til
Danske Zldrerdds bestyrelse, som repraesentant for Kgbenhavn, Frederiksberg og Bornholm
(valgkreds10), og er naestformand for Danske ZAldreradd. Zldrerddsmedlem Annette Thernge er valgt
som Kirsten Nissens stedfortreeder til Danske Zldrerdds bestyrelse.

Regionsaldrerad Hovedstaden

Regionsaeldrerddene er et aeldrepolitisk samarbejdsforum, som bestar af repraesentanter fra regionens
lokale Z£ldrerdd. Radet skal samarbejde med Region Hovedstaden om at fremme aeldre borgeres
interesser pad de omrader, der hgrer under regionen herunder primart sundhedsveesenet.

Regionseeldrerdd Hovedstadens mgder holdes pd Regionsgarden i Hillergd, og der deltager i reglen 60
eldrerddsmedlemmer, hvoraf 10 pladser er tildelt repraesentanter for Kebenhavns Z£ldrerad.

/ldrerddsmedlemmerne Hanne Simonsens og Lise Helweg sad i 2021 i Regionseeldrerad
Hovedstadens Forretningsudvalg. Derudover var der medlemmerne af Aldrerddets Sundheds- og
Omsorgsudvalg, som varetog maderne i Regionsaeldrerdd Hovedstaden.

Regionsaeldrerddene er ikke nedsat ved lov.

7-bymoder

Siden 1997 har der veeret et arlisgt m@de mellem aldrerddsrepreesentanter fra Odense, Aalborg,
Aarhus, Frederiksberg og Kgbenhavn. Dette samarbejde har siden 2010 veeret udvidet med byerne
Randers og Esbjerg, sddan at det er repraesentanter fra aeldrerddene i de syv starste byer i landet.

/ldrerddene er pd skift veerter for maderne, der har til formal at dele viden pé tveaers af byerne, og
megderne er derved med til at styrke rddenes arbejde.

Den 31. august 2021 deltog formand Kirsten Nissen, naeestformand Pia Weise Pedersen,
eldrerddsmedlem Annette Thernge og seldrerddsmedlem Eleonora Lewandowski i et 7-bymede i
Randers. Videre mgdtes Zldrerddets formand den 1. november 2021 med 7-bygruppen i Fredericia.



3-bymeder (Malmg samarbejdet)

Der eksisterer et mangearigt samarbejde mellem Malmé Centrala Pensionarsrad, Frederiksbergs
Aldrerdd og Kebenhavns Zldrerdd. R&dene mgdes arligt og udveksler erfaringer inden for
eldreomradet. Grundet situationen med Covid-19 har afholdelse af 3-bymeadet veeret pausereti 2021.

Kommunale arbejdsgrupper og arrangementer m.v.

Aldrerddet inviteres hvert &r af Kebenhavns Kommune til at deltage i en raekke parkbrugerrad og
folgegrupper samt arrangementer. Nedennaevnte liste indeholder en oversigt over de fglgegrupper og
parkbrugerrdd mv., hvor der har vaeret afholdt mgde i 2021, samt hvilke eeldrerddsmedlemmer, der har
repraesenteret radet i disse sammenhaenge.

Parkbrugerrad for Amager Strandpark
Aldrerddet var repraesenteret ved Peder Blom.

Parkbrugerrad for Christianshavns Vold
/ldrerddet var repraesenteret ved Arne Bjgrn Nielsen.

Parkbrugerrad for @stre Anlaeg og Kastellets udenvaerker
/ldrerddet var repraesenteret ved Arvin Storgaard.

Parkbrugerrad for @rstedparken
Aldreréadet var repraesenteret ved Teknik- og Miljgudvalget.

Foelgegruppe for Middelalderbyen
/ldrerédet var repraesenteret ved Arne Bjgrn Nielsen og Arvin Storgaard.

Folgegruppe vedr. Nordre Frihavnsgade
Aldrerddet var repraesenteret ved Bjarne Jgrgensen.

Folgegruppe vedr. skybrudssikringen i Kagsmosen
/ldrerddet var repraesenteret ved Arne Bjgrn Nielsen.

Folgegruppemeade for Falledby
/ldrerddet var repraesenteret ved Dorthe Pedersen.

Folgegruppe for sundt lys
Aldrerddet var repraesenteret ved Annette Thernge.

Referencegruppe vedrorende demensvenligt Vanlegse
/ldrerddet var repraesenteret ved Kirsten Nissen, Bjarne Jorgensen og Lise Helweg.

Metroselskabets og Hovedstadens Letbanes tilgaengelighedspanel
Aldrerddet var repraesenteret ved Peder Blom.

Kvarterpanel for Bispeengbuen
/ldrerddet var repraesenteret ved Ulla Morin.

Stadsarkivets erindringsklub

Aldrerédet deltog i 2021 en arbejdsgruppe under Stadsarkivets Erindringsklub vedrgrende
planleegning af en erindringsmesse i 2022 med henblik at inspirere seniorer til at fordybe sig i
erindringsuniverset.

Udvikling af Naturpark Nordhavn

| forbindelse med udvikling af en ny park i ydre Nordhavn inviterede By & Havn i 2021 ZAldreradet til
interview om radets gnsker tilen kommende park. Formand for Zldrerddets Kultur- og Fritidsudvalg
Anders Lund og formand for Z£ldrerddets Teknik- og Miljgudvalg Peder Blom deltog pa vegne af radet i
interviewet. Anders Lund og Peder Blom deltog videre i et stgrre &bent arrangement om udvikling af
omradet den 3. oktober 2021 og i et borgermgde den 7. december 2021.



Sundheds- og Omsorgsforvaltningens uddeling af Arets Faellesskabspris

/ldreradet var inviteret til fejring og uddeling af Arets Faellesskabspris den 24. september 2021.
Formand for Aldrerddets Kultur- og Fritidsudvalg Anders Lund deltog i bedgmmelsesudvalget for
Arets Faellesskabspris og Arets Spirepris i Kebenhavns Kommune.

Workshop vedrgrende ny handleplan for kreeftomradet i Kebenhavns Kommune
Aldrerddsmedlem Margit Schrgder deltog den 1. november 2021 i Sundheds- og
Omsorgsforvaltningens workshop for interessenter om ny handleplan for kreeftomradet i Kebenhavns
Kommune.

Fejring og abning af tryghedsboliger i Guldbergs Have
#ldrerddets formand deltog den 22. september 2021 i &bningen af tryghedsboligerne i Guldbergs
Have.

Indvielse af Klostergardens Plejehjem
/ldrerddet deltog den 26. august 2021 i indvielsen af Klostergdrdens Plejehjem.

1. spadestik pa Mollehuset nye produktionskekken
Aldrerddets formand var den 21. juni 2021 inviteret til farste spadestik pd Mollehusets nye
produktionskakken.

1. spadestik pa Selund Plejehjem
Aldrerddet var inviteret til forste spadestik pa Selund Plejehjem den 8. november 2021.

Deltagelse i ‘Spring for Livet’ den 9. september 2021
/ldrerddet deltog den 9. september 2021 i ‘Spring for Livet, som er en seniormotionsdag, der - i
samarbejde med en raekke aktgrer, herunder Kebenhavns Kommune og ZAldrerddet - faciliteres af DGI.

Grundstensnedlaeggelse for Bornehuset Fzaelleden

/ldrerddet deltog den 1. juni 2021 i grundstensnedlaeggelse for Barnehuset Feelleden samt opstart af
byggerierne nyt plejehjem, ny skolehave, nyt veerested og en ny grgn kile / stiforbindelse pa Artillerivej
69H.

Borgermgde om Restaurations- og nattelivsplanen 2021
Aldrerédet deltog p& borgermadet om Restaurations- og nattelivsplanen den 25. august 2021.

Mgader med Vejdirektoratet vedrerende etablering af ny busterminal
Aldrerddet madtes i 2021 med Vejdirektoratet om etablering af ny busterminal ved Dybbglsbro.



Aldreradets organisering

Formandskab

Formand Kirsten Nissen og Neestformand Pia Weise Peder udger £ldrerddets formandskab.
Formandskabet ma@des en gang om méneden for at forberede Forretningsudvalgets mgder. Herudover
handterer formandskabet henvendelser til rddet og drefter kursusansegninger.

Forretningsudvalg

Forretningsudvalget bestar af rddets formandskab og formandene for de fem fagudvalg.
Forretningsudvalget forbereder dagsordenen til &ldrerddsmederne og har ansvaret for koordinering af
det seldrepolitiske arbejde i rddets fagudvalg.

Aldrerddets Forretningsudvalg bestod i udgangen af 2021 af fglgende medlemmer:

Kirsten Nissen (formand), Pia Weise Pedersen (naestformand), Hanne Simonsen (formand for
Sundheds- og Omsorgsudvalget), Margit Schreder (formand for Sundheds- og Omsorgsudvalget),
Anders Lund (formand for Kultur- og Fritidsudvalget), Arvin Storgaard (formand for Boligudvalget),
Anne Worning (formand for Beskaeftigelses-, Integrations- og Socialudvalget) og Peder Blom (formand
for Teknik- og Miljgudvalget).

Fagudvalg

/ldrerédet har nedsat fem fagudvalg, der skal forberede hgringssvar og de aeldrepolitiske indstillinger
til Z£Eldrerddet pa deres respektive ressortomrader. Fagudvalgene holder som udgangspunkt ordineere
mgder en gang om méneden.

De fem fagudvalg er:

e Beskaeftigelses-, Integrations- og Socialudvalget
e Boligudvalget

e Kultur- og Fritidsudvalget

e Sundheds- og Omsorgsudvalget

e Teknik- o8 Miljgudvalget

En oversigt over medlemmer i Zldrerddets fagudvalg i 2020 er vedheeftet som bilag.

Medlemmerne af Aldreradet
Aldrerédet bestod i udgangen af 2021 af felgende medlemmer:

Kirsten Nissen (formand), Pia Weise Pedersen (nastformand), Anders Lund, Anne Worning, Anne-
Marie Bossen Aarge, Annette Thernge, Arne Bjgrn Nielsen, Arvin Storgaard, Bjarne Jgrgensen, Dorthe
Pedersen, Eleonora Lewandowski, Elin Johansson, Hanne Simonsen, Henrik Hagh, Jesper Balle, Leif
Andreasen, Lisbeth Sglver, Lise Helweg, Lone Skov Valentin Al Awssi, Margit Risnaes, Margit Schrader,
Merete Ganshorn, Michael Neumann, Peder Blom og Ulla Morin.

Sekretariatsbetjening af Aldreradet

Aldreréadet bliver sekretariatsbetjent af Sundheds- og Omsorgsforvaltningen. Z£ldreréddets sekretariat
er organisatorisk placeret i forvaltningens Ledelsessekretariat. Sekretariatet bestar af to ansatte
herunder en aldrepolitisk konsulent og en akademisk medarbejder.



Bilag
Bilag 1 - Heringer 2021
Sundheds- og Omsorgsforvaltningen
e Hgring vedr. tilsynskoncept og tilsynspolitik 2021
e Hegring vedr. strategi for almene aktivitetscentre
e Hgring vedr. beretning 2019 om magtanvendelse og andre indgreb i voksnes
selvbestemmelsesret
e Hgring vedr. beretning 2019 om magtanvendelse og andre indgreb i voksnes
selvbestemmelsesret
e Hgring vedr. helhedsplan for Bysteevneparken
e Haring vedr. principper for fremtidens plejehjem
e Haring vedr. tilsynskoncept og tilsynspolitik 2022
e Haring vedr. opferelse af plejehjem i Sundparken
e Hgring af Sundheds- og Omsorgsforvaltningens brugertilfredshedsundersaggelser for 2020
e Hgring vedr. fastseettelse af retningslinjer for anvendelse af gkonomiske midler til
&ldreradsarbejdet

Derudover har Zldrerddet modtaget tilsynsrapporter for plejehjem mv. og hjeelpemidler i hgring i
2021.

Okonomiforvaltningen
¢ Hegring vedr. Kebenhavns Kommunes budgetforslag 2022

Kultur- og Fritidsforvaltningen
e Haring vedr. idékatalog for liv og udfoldelse pa vandet

Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen
e Hgring vedr. budget 2022 pd beskaeftigelses- og integrationsomradet
e Hgring vedr. handleplan for jobafklaringsforlab

Teknik- og Miljeforvaltningen
e Offentlig hgring vedr. forudgdende haring om kommuneplantilleeg for Godsbaneterraenet

Socialforvaltningen
e Hgring vedr. budget 2022 pd socialomradet

Bilag 2 - ZAldreradets markesager

/ldrerddet har en raekke aeldrepolitiske mél og maerkesager, som rédet péa forskelligvis arbejder for
bliver en del af kommunens politik. Maerkesagerne blev vedtaget pd mgde i £ldrerddet den 29.
september 2021.

e Veerdighed pa plejehjem

e Bedre og mere systematisk inddragelse af beboere og pargrende / @get beboer- og
pargrendeindflydelse

¢ Bedre udbytte for borgere i kommunens rehabiliterende indsatser

e Sikre kendskab til Kebenhavns Kommunes klippekortsordning samt benyttelse heraf

e Flere seniorbofallesskaber i Kgbenhavn

e Enstrategi for boliger til eeldre

e Beboere pa plejehjems rettigheder

e Fokus pd tilgeengelighed i byen, herunder etablering af baenke, offentlige handicaptoiletter,
jeevne fortove m.v.

e Fokus pé offentlig transport, herunder busruter og placering af stoppesteder samt
transportselskabernes kommunikation til o8 med borgere



e /Aldre skal have mulighed for at deltage i Kgbenhavns kulturliv og herunder fx arbejde for gratis
dage pa museer for pensionister

e /Aldre skal have bedre og lige mulighed for at dyrke idraet og beveegelse

e /ldre maikke komme i klemmme i den digitale udvikling

e /ldre skal have hurtig hjeelp til at komme tilbage i beskaeftigelse og/eller hurtig jobafklaring -
dette kan fx understgttes ved at prioritere midler til feerre sager pr. medarbejder

e Kvinder pd 60 ar og over med minoritetsetnisk baggrund skal have en saerlig malrettet indsats
med henblik pa at fa bedre hjeelp til at komme i beskaeftigelse eller afklares til fleksjob eller
fortidspension.

Bilag 3 - Medlemmer af Aldreradets fagudvalg
Ved udgangen af 2021 var £ldrerddets medlemmer fordelt i felgende fagudvalg:

Boligudvalget

Arvin Storgaard (formand) Elin Johansson (naestformand), Annette Thernge, Arne Bjgrn Nielsen,
Eleonora Lewandowski, Hanne Simonsen, Jesper Balle, Kirsten Nissen, Lise Helweg, Lone Skov Valentin
Al Awssi, Peder Blom.

Beskaftigelses-, Integrations- og Socialudvalget
Anne Worning (formand), Michael Neumann (naestformand), Annette Thernge, Dorthe Pedersen,
Henrik Hagh, Pia Weise Pedersen.

Kultur- og Fritidsudvalget
Anders Lund (formand), Ulla Morin (naestformand) Arne Bjgrn Nielsen, Bjarne Jergensen, Eleonora
Lewandowski, Henrik Hagh, Jesper Balle, Merete Ganshorn.

Sundheds- og Omsorgsudvalget

Hanne Simonsen (formand), Margit Schreder (formand), Lisbeth Sglver (neestformand), Lise Helweg
(neestformand), Anne Marie Bossen Aarge, Bjarne Jgrgensen, Eleonora Lewandowski, Elin Johansson,
Henrik Hagh, Kirsten Nissen, Leif Andreasen, Lone Skov Valentin Al Awssi, Margit Risnaes, Michael
Neumann.

Teknik- og Miljoudvalget
Peder Blom (formand), Annette Thernge (naestformand), Arne Bjgrn Nielsen, Arvin Storgaard, Bjarne
Jergensen, Dorthe Pedersen, Lisbeth Selver, Ulla Morin.



