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Møde i Beskæftigelses-, Integrations- og Socialudvalget 
Den 6. september 2022 

 

REFERAT 
 
Møde i Beskæftigelses-, Integrations- og Socialudvalget 
Dato: tirsdag den 6. september 2022 kl. 10.00-12.00 
Sted: Telehuset, Borups Allé 41, 2200 København N, lokale H 301 (tårnværelset på 3. etage - 
indgang via receptionen) 
 
Medlemmer: 
Michael Neumann (formand), Annette Thernøe (næstformand), Anne Worning, Henrik Høgh, 
Jesper Balle, Pia Weise Pedersen. 
 
Anne Worning havde afbud til mødet. 
 
 

1. Valg af dirigent 
v/ formanden 
 

 
BESLUTNING 
Pia Weise Pedersen blev valgt som dirigent.  
 
 

2. Godkendelse af dagsorden  
v/ formanden 
 

 
BESLUTNING 
Udvalget godkendte dagsordenen.  
 
 

3. Godkendelse af referat  
v/ formanden  
 

 
BESLUTNING 
Udvalget godkendte referat af mødet i Beskæftigelses-, Integrations- og Socialudvalget den 11. 
august 2022.  
 

INDSTILLING 

1. at udvalget vælger dirigent. 

INDSTILLING 

1. at udvalget godkender dagsordenen.  

INDSTILLING 

1. at udvalget godkender referat af sidste udvalgsmøde.  
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4. Orientering fra det politiske Beskæftigelses- og Integrationsudvalg og 
Socialudvalg 

v/ formanden og næstformanden 
 

 
BAGGRUND 
Udvalget drøfter eventuelle relevante sager fra de seneste møder i de politiske udvalg. 
 
Link til mødemateriale fra det politiske Beskæftigelses- og Integrationsudvalg 
 
Link til mødemateriale fra det politiske Socialudvalg  
 
BESLUTNING 
Michael Neumann orienterede om, at Beskæftigelses- og Integrationsudvalget på møde den 22. 
august 2022 havde godkendt innovations- og investeringsforslaget til forhandlingerne om budget 
2023 samt taget ”need to” og ”specifikke udfordringer” til forhandlingerne om budget 2023 til 
efterretning.  
 
Annette Thernøe oplyste, at der på møde den 17. august 2022 har været drøftet et 
medlemsforslag om at det vejledende rådighedsbeløb for beboere på midlertidige botilbud, 
krisecentre eller herberger opreguleres ekstraordinært med 10%, og at Socialforvaltningen yder 
tilskud til køb af valgfri ydelser som fx toilet- og rengøringsartikler, tøjvask mm. på forvaltningens 
permanente og midlertidige botilbud. Det blev besluttet, at Socialforvaltningen udarbejder et 
budgetnotat på omkostningerne, som kan indgå i forhandlingerne om budget 2023.  
 
Videre oplyste Annette Thernøe om, at Socialudvalget har et investeringsforslag vedrørende øget 
brug af digitale borgermøder (videomøder) og indsatser til forbedring af borgerrejsen.  
 
 

5. Opfølgning på Ældrerådets deltagelse i Socialudvalgets budgetseminar den 
17. august 2022 

v/ formanden og næstformanden 
 

 
BAGGRUND 
Ældrerådet var sammen med en række andre organisationer inviteret til Socialudvalgets 
budgetseminar den 17. august 2022 med henblik på at komme med bemærkninger til de 
budgetforslag, som rådet vurderede, at Socialudvalget burde gå videre med i forhandlingerne om 
budget 2023. Det var muligt at stille med to deltagere til budgetseminaret. Hver organisation 
havde syv minutter til at give en præsentation af de budgetforslag, som rådene vurderede, at 
Socialudvalget skulle fokusere på.  
 
 

INDSTILLING 

1. at udvalget tager orienteringen til efterretning.  

INDSTILLING 

1. at udvalget følger op på Ældrerådets deltagelse i Socialudvalgets budgetseminar den 17. august 
2022. 

https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/Besk%C3%A6ftigelses-%20og%20Integrationsudvalget
https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/Socialudvalget
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Beskæftigelses-, Integrations- og Socialudvalget havde på deres udvalgsmøde den 11. august 
2022 gennemgået budgetmaterialet og peget på de forslag, som de vurderede, at Socialudvalget 
bør fokusere på i forhandlingerne om Budget 2023, idet fokus var på de forslag, hvor ældre blev 
vurderet at være en del af målgruppen. I den sammenhæng efterspurgte udvalget også et notat, 
som belyser antallet af ældre, som modtager pleje via Socialforvaltningen. Notatet er vedlagt som 
bilag. 
 
Udvalget besluttede videre, at Michael Neumann og Annette Thernøe skulle deltage på mødet 
med henblik på at præsentere Ældrerådets synspunkter på Socialudvalgets budgetseminar. 
Ældrerådets slides fra oplægget er vedlagt som bilag. 
 
Udvalget bør som opfølgning på deres deltagelse mv. vende seminaret.  
 
BILAG 

• Ældrerådets slides fra Socialudvalgets budgetseminar den 17. august 2022 

• Antal borgere fyldt 65 år og ældre i hhv. botilbud dagtilbud og modtagere af 
socialpædagogisk støtte (august 2022) 

 
BESLUTNING  
Udvalget vendte mødet. Det var deltagernes opfattelse, at mødet havde forløbet fint, men at der 
burde have været afsat mere tid til dialog med det politiske udvalg.  
 
 

6. Kommende høring vedr. udkast Handicappolitikken 2023-2026 samt 
orientering om Handicaprådets invitation til stormøde om Københavns 
Kommunes handicappolitik den 20. september 2022 

v/ formanden 
 

 
BAGGRUND 
Socialforvaltningen sendte den 9. august 2022 handicappolitikken i en tidlig høring i Ældrerådet. 
Behandlingen af høringen har været forankret i Beskæftigelses-, Integrations- og Socialudvalget, 
og udvalget besluttede på møde den 11. august 2022, at udarbejde et kort skriftligt høringssvar 
med en foreløbig karakter, idet Handicappolitikken også sendes i høring i løbet af efteråret, hvor 
der vil være mere tid for Ældrerådet til at forholde sig indholdsmæssigt til udkastet til 
handicappolitikken. Der var høringsfrist den 15. august 2022. 
 
Forretningsudvalget vendte høringen på møde den 17. august 2022, og her foreslog Peder Blom, 
at Ældrerådet, i forbindelse med den offentlige høring i efteråret, laver en konkret tilføjelse til 
høringssvaret vedrørende handicappolitikkens målsætning om tilgængelighed. Peder Blom 
gjorde opmærksom på, at det virker til, at der er en umiddelbart modsatrettet tilgang mellem 
Socialforvaltningen og Teknik- og Miljøforvaltningen ift. offentlige handicapvenlige toiletter. 
 
Det fremgår af udkastet til handicappolitikkens målsætning om tilgængelighed, at der løbende 
arbejdes med etablering af handicapvenlige offentlige toiletter, så mennesker med fysiske 
handicaps kan færdes i byrummet. 
 
De konkrete erfaringer fra handicaptoiletterne i Amager Strandpark viser imidlertid, at mennesker 
med fysiske handicap fx kørestolsbrugere ikke kan benytte disse handicaptoiletter, da dørene til 

INDSTILLING 

1. at udvalget tager orienteringen til efterretning.  
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toiletterne åbner udad, hvilket besværliggør adgangen til toiletterne for netop kørestolsbrugere. 
Teknik- og Miljøforvaltningen har oplyst med notat af 30. juni 2022 til Ældrerådet, at alle otte 
handicapvenlige toiletter på Amager Strandpark opfylder bygningsreglementets (BR18) §214 
samt Dansk Standards DS 3028 - Tilgængelighed for alle, hvori elektroniske døråbnere ikke er et 
krav. 
 
Handicaprådet har i forbindelse med den offentlige høring inviteret til stormøde om 
handicappolitik i Københavns Kommune den 20. september kl. 15.30-18.30 i Festsalen på 
Københavns Rådhus. 
 
BILAG  

• Udkast til handicappolitikken 2023-2026 

• Ældrerådets foreløbige høringssvar af 15. august 2022 vedrørende Handicappolitikken  
 

BESLUTNING 
Udvalget tog orienteringen til efterretning, idet Michael Neumann oplyste, at han ønsker at 
deltage i Handicaprådets stormøde om handicappolitik den 20. september 2022.  
 
 

7. Opfølgning på temadagen den 9. juni 2022 om ældre med minoritetsetnisk 
baggrund 

v/ formanden 
 

 
BAGGRUND 
På initiativ af Beskæftigelses-, Integrations- og Socialudvalget samt Sundheds- og 
Omsorgsudvalget faciliterede Ældrerådet den 9. juni 2022 en temadag om ældre med 
minoritetsetnisk baggrund.  
 
Udover deltagelse af medlemmer fra Ældrerådet, var medlemmer af det politiske Sundheds- og 
Omsorgsudvalg, Beskæftigelses- og Integrationsudvalg samt Socialudvalg også inviteret.  
 
Forud for temadagen havde Sundheds- og Omsorgsforvaltningen, Socialforvaltningen og 
Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen sendt en række baggrundsnotater, som er vedlagt 
som bilag 
 
På dagen holdt Sundheds- og Omsorgsforvaltningen et oplæg om minoritetsetniske ældre og 
etnisk ressourceteam, som er et tilbud til ældre med etniske minoritetsbaggrund og deres 
pårørende i deres møde med Sundheds- og Omsorgsforvaltningen. Videre deltog en ph.d.-
studerende med et oplæg om selvudpegede hjælperordninger, herunder muligheder og 
udfordringer kulturelt, religiøst og familiært. Oplæggene er vedlagt som bilag.  
 
Derudover var der på dagen lagt op til både gruppe- og fællesdrøftelser, hvor sigtet blandt andet 
var på, hvilke dilemmaer og udfordringer der er, om kommunens tilbud når målgruppen, og 
hvordan politikere, Ældreråd og forvaltninger kan arbejde videre med området. 
 
Beskæftigelses-, Integrations- og Socialudvalget samt Sundheds- og Omsorgsudvalget bør på 
baggrund af dagen drøfte, hvordan man kan arbejde videre i forhold til den viden og de 
problematikker, der på dagen blev belyst. Hvad står eksempelvis tilbage fra dagen, og er der 
særlige områder, hvor der er brug for at sætte ind.  

INDSTILLING 

1. at udvalget drøfter punktet.  



5 

Møde i Beskæftigelses-, Integrations- og Socialudvalget 
Den 6. september 2022 

 

 
Til udvalgets orientering er der kalendersat et besøg på Peder Lykke Centret den 27. september 
2022, hvor det eventuelt også vil give mening at følge op.  
 
BILAG 

• Sundheds- og Omsorgsforvaltningen – Notat om minoritetsetniske ældre 

• Socialforvaltningens notits vedrørende brøkpension 

• Input fra Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen til Ældrerådets temadag den 9. juni 
2022  

• Tværgående analysenotat om brøkpensionister med lav indkomst (februar 2019) 

• Oplæg fra Sundheds- og Omsorgsforvaltningen vedr. tilbud til og muligheder for ældre 
med anden etnisk baggrund i SUF 

• Oplæg fra Sundheds- og Omsorgsforvaltningen vedr. Etnisk Ressourceteam 
 

BESLUTNING 
Udvalget vendte temadagen og besluttede, at arbejdsgruppen bag temadagen ville vende dagen 
med henblik på en opsamling i Ældrerådet. Udvalget drøftede indledningsvist kort, at rådet 
eventuelt bør fokusere på selvudpegede hjælpere, og om der er noget rådet kan understøtte i den 
sammenhæng.   
 
 

8. Foreløbige fagudvalgsdrøftelser vedrørende regelforenkling og 
afbureaukratisering i Sundheds- og Omsorgsforvaltningen  

v/ formanden  
 

 
BAGGRUND 
Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog den 7. april 2022 et medlemsforslag om at sikre færre 
regler og mindre bureaukrati i Sundheds- og Omsorgsforvaltningen. Formålet er at skabe mere tid 
til kerneopgaven og bedre arbejdsgange til gavn for både medarbejdere og borgere.  
 
Ældreråd skal inddrages i arbejdet, idet Sundheds- og Omsorgsudvalget opfordrer Ældrerådet til 
at præsentere minimum tre regler på Sundheds- og Omsorgsforvaltningens område, der kan 
afskaffes for at skabe bedre arbejdsgange og mere tid til kerneopgaven. Derudover skal 
Ældrerådet generelt inddrages i arbejdet med at vurdere, hvilke regler rådet tænker bør afskaffes, 
forenkles eller opretholdes.  
 
Det kan videre nævnes, at Sundheds- og Omsorgsforvaltningen arbejder som led i 
regelforenklings- og afbureaukratiseringsprocessen med fire spor, som omfatter:  
 

• Generelle regler, dokumentationskrav mv. på sundheds- og ældreområdet (herunder fra 
serviceloven og sundhedsloven).  

 

• Regler, dokumentationskrav mv. vedr. administration og HR, herunder om økonomi og 
styring.  

 

• Regler og procedurer vedr. CURA, (som er et digitalt omsorgssystem, hvor medarbejdere 
dokumenterer og tilgår oplysninger om borgerne).  

 

INDSTILLING 

1. at udvalget drøfter punktet. 



6 

Møde i Beskæftigelses-, Integrations- og Socialudvalget 
Den 6. september 2022 

 

• Overordnede politikker, handlingsplaner mv. (fx København Kommunes Sundhedspolitik, 
Værdighedspolitik mv.). 

 
På møde i Ældrerådet den 31. august 2022 præsenterede Sundheds- og Omsorgsforvaltningen 
den kommende proces i arbejdet med regelforenkling og afbureaukratisering på ældreområdet. 
Der er lagt op til, at forvaltningen forud for Ældrerådets møde den 28. september 2022 sender 
arbejdsgruppernes materiale til rådet, men på mødet i Ældrerådet blev det også drøftet, hvorvidt 
der allerede nu er områder eller problematikker, som udvalgene kan sige noget om.  
 
Det kan fx gælde en regel, politik eller kendt procedure/område, som rådet ser kan forbedres eller 
forenkles til gavn for ældre borgere. Videre kan udvalget benytte lejligheden til også at gøre 
opmærksom på procedurer, regler eller lign., som de gerne ser bevaret. Det er ikke en 
forudsætning at lave en henvisning til en konkret regel, men udvalgene kan fx også komme med 
eksempler på en praksis, som for borgerne fx opleves bøvlet, og som man fx gerne ser forenklet. 
 
På sidste udvalgsmøde påbegyndte udvalget regelforenklingsdrøftelserne, og der var herefter 
overvejelser i forhold til følgende områder: 
 

• Dokumentationskrav på plejehjem og CURA 

• Digitalisering og hvad den øgede digitalisering betyder for de borgere, der ikke er digitalt 
vante 

• Visitationen og de forskellige visitationsprocesser 

• Borgerrådgiverens oplevelse af, hvad det er, der skaber problemer for borgerne 

• Transport for ældre, herunder flextrafikområdet 

• Hjælpemiddelcentret, herunder bevillinger. 
 
BILAG  

• Oplæg om regelforenkling og afbureaukratisering i Sundheds- og Omsorgsforvaltningen  

• Brev fra Sundheds- og Omsorgsforvaltningen af 20. juni 2022 vedr. regelforenkling og 
afbureaukratisering i Sundheds- og Omsorgsforvaltningen 

• Referat af Sundheds- og Omsorgsudvalgets møde den 2. juni 2022 vedrørende 
afbureaukratiseringsforslaget  

 
BESLUTNING 
Udvalget vendte punktet, idet følgende blev nævnt  
 

- der bliver brugt meget tid på kontrol 
- det er vigtigt, at man hører borgere, som modtager hjælp og deres pårørende, hvordan de 

oplever hjælpen 
- der kan være udfordringer nogle steder ift., at det kan være forskelligt, hvordan 

plejehjemmene benytter data, og at der derudover bliver brugt meget tid på at indberette 
data (kan man fx lette arbejdsgangene)  

- ældre borgeres møde med kommunen bør være så enkelt som muligt (man kunne fx 
arbejde for, at der er en indgang for den ældre)  

   
Udvalget besluttede at vende punktet på næste udvalgsmøde, og at det er vigtigt, at rådet er 
opmærksomme på, at der ikke bliver fjernet nogle vigtige rettigheder for ældre borgere, eller at 
man på anden vis forværrer deres vilkår. 
  
 
 
 
 
 
 

https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/Sundheds-%20og%20Omsorgsudvalget/m%C3%B8de-02062022/referat/punkt-3
https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/Sundheds-%20og%20Omsorgsudvalget/m%C3%B8de-02062022/referat/punkt-3
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9. Næste udvalgsmøde den 4. oktober 2022 kl. 10-12 
v/ formanden 
 

 
BESLUTNING 
Udvalget besluttede at drøfte følgende på det kommende møde den 4. oktober 2022: 
 

- Regelforenkling og afbureaukratisering i Sundheds- og Omsorgsforvaltningen  
- Høring af Københavns Kommunes Handicappolitik 
- Opfølgning på temadag vedr. minoritetsetniske ældre  
- Opfølgning på budgetaftale 2023 

 
 

10. Eventuelt 
Pia Weise Pedersen orienterede om, at hun den 1. september 2022 havde deltaget på Danske 
Ældreråds Kursus i kommunal økonomi og budgetlægning støttet af VELUX, og at det havde været 
rigtig givende, og at det var tydeligt, at der de seneste år er blevet skåret kraftigt i midler til 
ældreområdet i forhold til demografiudviklingen.  
 
Udvalget vendte derudover forplejning i forhold til møder i regi af Ældrerådet.  
 
Jesper Balle orienterede udvalget om, at der ifølge VIVE’s rapport om hjemløshed i Danmark er 
1370 hjemløse i København, og at tallet er nedadgående.  

INDSTILLING 

1. at udvalget drøfter dagsordenen for næste udvalgsmøde.  


