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REFERAT 
 
Møde i Kommunikationsudvalget 
Den 7. februar 2025 kl. 16-18 
Sted: Udvalgsværelse B, 2. sal, Rådhuset 
 
Medlemmer: Jesper Sonne Grunwald, Susan Hedlund, Karen Hedegaard, Michael Neumann, Stig 
Ekman, Susanne Lindholm og Hanne Mørup. 
 

 
1. Valg af dirigent  
Susan blev valgt som dirigent. 
 
2. Godkendelse af dagsorden 
Dagsordenen blev godkendt. 
 
3. Godkendelse af referatet af mødet den 18. februar 
Referatet blev godkendt. 
 
4. Iværksættelse af udredningsarbejde for kommunikationen i og fra 

Københavns Ældreråd 
Udvalget drøfter de mange muligheder og behov, og bad sekretariatet afklare 
ressourcespørgsmålet iht. Sundheds- og Omsorgsforvaltningens 
kommunikationsafdeling. Sekretariatet har haft et møde med 
kommunikationschef Pernille Mølgaard Toft, m.fl. og de vil gerne komme på et 
Ældreråds- eller kommunikationsudvalgsmøde.  
Udvalget beslutter at invitere kommunikationschefen samt relevante 
medarbejdere med på næste møde i kommunikationsudvalget 1. april, så man i 
fællesskab kan afklare rammer og ressourcer. 
  

a) Fornyelse af Ældrerådets hjemmeside 
Der er bred enighed om at hjemmesiden har brug for en større omstrukturering 
og opdatering. Forsiden har ikke nyhedsværdi og det tager mange klik at komme 
videre til relevante undersider. Der er behov for hyppigere opdatering, flere 
nyheder og evt. klummer eller andre former for indlæg 
Udvalget ønsker i forbindelse med mødet med kommunikationsafdelingen at få 
afklaret præcis hvilke muligheder og begrænsninger, der gør sig gældende for kk-
siden. Videre har man brug for afklaring for hvem der kan få redigeringsadgang 
og hvor hurtigt man kan forvente, at få materiale offentliggjort på hjemmesiden. 
Udvalget bemærker videre, at man med fordel kan finde inspiration på Danske 
Ældreråds hjemmeside (Forside - Danske Ældreråd), Faglige seniorers 
hjemmeside (Ældreråd i din kommune - Sådan får du indflydelse )samt 
lokaludvalgenes hjemmesider, da sidstnævnte fungerer under samme 
rammevilkår. Odense Ældreråds hjemmeside nævnes ligeledes som en 
inspiration (Ældrerådet i Odense Kommune.) .  
Når udvalget kender rammerne for hjemmesiden, vil man påbegynde en 
beskrivelse af den omstrukturering der kan hjælpe Ældrerådets 

https://danske-aeldreraad.dk/
https://fagligsenior.dk/om-faglige-seniorer/aeldrerad-og-aeldrepolitik-din-kommune/
https://www.ældrerådetodense.dk/
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formidlingsarbejdet på vej. 
 

b) Etablering af nye platforme – herunder sociale medier 
Der er bred opbakning til at Ældrerådet skal have en facebookside. Udvalget 
nævner Ældrerådet i Norddjurs (Ældrerådet Norddjurs | Facebook) som en 
inspirationskilde. 
Som med hjemmesiden, ønsker udvalget at få afklaret hvilket regler og rammer, 
der gør sig gældende. 
 

c) Mulighed for etablering af systematik i bilagsmateriale i, fra og til 
Ældrerådet 

Udvalget drøfter behovet for en fælles platform eller lignende, hvor alt 
mødemateriale mv. kan tilgås. Det skal være let tilgængeligt for 
rådsmedlemmerne. 
 
5. Mærkesager for Kommunikationsudvalget 
Udvalget lavede en brainstorm på mulige mærkesager og visioner for Ældrerådet 
i forhold til kommunikation og synlighed. Der blev bl.a. nævnt: 

- Udbredelse af kendskab til Ældrerådet 
- Bedre kommunikation til seniorer og politikere 
- Deltage i den folkelige og politiske debat 
- Videoer med rådsmedlemmerne 
- Kommunikationsudvalget skal få input fra de andre fagudvalg til 

nyhedsindhold. 
- Etablering af facebookside inden sommer 
- I løbet af et år at have ca. et indlæg/kronik pr. medlem der kan distribueres  
- Tilknytning af deltidsansat (senior)medarbejder inden året er omme. 
- Ældres stemmer – Grundkursus i at lave en podcast i byens kulturhuse, evt. i 

partnerskab med faglige seniorer 
- Aktivistisk brug af x antal årlige udsendte breve i e-boks til byens +60 årige 
- Aktiv brug af kommunalvalg til at fremme kendskab til Ældrerådet 

 
Efter drøftelsen aftale udvalget, at medlemmerne respektivt skriver forslagene 
ind i den udsendte skabelon, og der efterfølgende afholdes et minimøde på 
teams, hvor forslagene prioriteres. 

 
6. Mødeplan for Kommunikationsudvalget 
Udvalget drøfter mulige mødetidspunkter og format fremadrettet. De bliver 
besluttet at man fast mødes den første tirsdag i måneden kl. 14-16 på teams. Efter 
første halvår vil udvalget evaluerer, hvorvidt der er brug for fysiske møder f.eks. 
kvartalsmæssigt. 
Sekretariatet indkalder til det faste møderul. Derudover vil udvalget efter behov 
indkalde til yderligere møder. 
 
7. Evt. 
Intet til evt. 

https://www.facebook.com/groups/1719353774848758

