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REFERAT 
 
Møde i BISU-udvalget 
Dato: Onsdag den 7. maj 2025 kl. 13.00 – 15.00 
Sted: Rådhuset, Udvalgsværelse A, 1. sal. 
 
Deltagere: Pia Weise Petersen, Karen Hedegaard, Hanne Mørup, Jesper Balle 
Afbud: Elin Johansson. Orlov: Michael Neumann 

 
 
 

1. Orientering fra formandskabet 
 

Michael har orlov frem til 1. september. På ældrerådsmødet den 30. april blev det 
besluttet, at Karen indtil da overtager Michaels forpligtelser i Ældrerådet (BISU), 
og at Hanne overtager Michaels plads i Danske Ældreråds bestyrelse. 
 

2. Besøg fra Hjælp din Næste 
 
Alfred og Snorre fra Hjælp din Næste (HdN) besøgte udvalget og fortalte om 
deres arbejde: 
HdN er en NGO, som hjælper hjemløse. Der er cirka 70 frivillige og 3 
fuldtidsansatte. HdN finansieres af de ca. 1.400 medlemmer + i mindre grad 
fondsstøtte. 
En vigtig opgave for HdN er at hjælpe hjemløse, som har fået tilkendt en bolig, 
med at indrette den. Det har den hjemløse ofte hverken overskud eller økonomi til 
selv at klare, og det gør, at de risikerer at droppe ud af lejligheden og vende 
tilbage til gaden. Én boligindretning koster gennemsnitligt 15.-20.000 kroner. 
HdN følger op 1, 2, 3, 6 og 12 måneder efter, den tidligere hjemløse er flyttet ind i 
lejligheden. 
HdN løser opgaver i forhold til boligindretning og opfølgning, som de mener, at 
kommunen egentlig burde tage sig af. Hjemløse har ofte mere tillid til HdN, da 
kommunen opleves som en kontrolinstans. 
Trivslen hos den enkelte stiger kraftigt efter at være flyttet i egen bolig. 
Særligt om ældre hjemløse, så er det HdN’s erfaring, at mange ældre hjemløse har 
været hjemløse i mange år og derfor opleves som ”besværlige” af kommunen, 
fordi de tidligere ikke har overholdt deres aftaler med kommunen. 
HdN’s ønske til kommunen er, at der kommer mere støtte til de sociale viceværter, 
da de tidligere hjemløse – udover sociale problemer – har behov for praktisk hjælp 
for at få hjemmet til at fungere og brug for hjælp til deres fysiske og/eller psykiske 
sygdomme. 
- Et spændende besøg af to meget sympatiske og engagerede unge mennesker! 
 
Besøg Hjælp din Næstes hjemmeside: https://hjaelpdinnaeste.org og følg dem 
på Facebook. 
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2. Godkendelse af dagsorden 
 
Dagsordenen blev godkendt. 
 
 
3. Godkendelse af referat fra sidste fagudvalgsmøde  
 
Referatet blev godkendt. 
 
 
4. Orientering fra de politiske udvalg 
 
Beskæftigelses- og Integrationsudvalget: 
10.04.2025 Referat: https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/Beskæftigelses-
%20og%20Integrationsudvalget/møde-10042025/referat 
05.05.2025 Dagsorden: https://www.kk.dk/dagsordener-og-
referater/Beskæftigelses-%20og%20Integrationsudvalget/møde-
05052025/dagsorden 
 
Socialudvalget: 
09.04.2025 Referat: https://www.kk.dk/dagsordener-og-
referater/Socialudvalget/møde-09042025/referat 

 
Orienteringen blev taget til efterretning. 
 
 
5. Vision, mission, værdier for Ældrerådet  
(Bilag: Eksempler på andre ældreråds værdier). 
 
På ældrerådsmødet den 30. april blev det besluttet at lade fagudvalgene behandle 
det forslag til Vision, mission og værdier for Københavns Ældreråd, som blev lagt 
frem på ældrerådsmødet. Se nedenfor. Vedhæftet endvidere et dokument med 
eksempler på andre ældreråds værdier, som evt. kan give inspiration. 
Har vi forslag til ændringer eller tilføjelser til forslaget? 
 
”Mission (Hvorfor er vi her?): 
Vi skal sikre, at de ældres forhold og behov indgår i de politiske beslutninger i 
Københavns Kommune, i Borgerrepræsentationen og i de stående udvalg 
 
Vision (Hvor vil vi hen?): 
Vi vil sikre, at de ældre i København oplever, at der lyttes til deres behov, og at vores 
by reelt opleves som et godt sted at blive gammel.” 
 
Værdier (De holdninger vi efterlever på vejen mod visionen): 
Medbestemmelse: De ældre skal opleve indflydelse på politik og eget liv 

https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/Beskæftigelses-%20og%20Integrationsudvalget/møde-10042025/referat
https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/Beskæftigelses-%20og%20Integrationsudvalget/møde-10042025/referat
https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/Beskæftigelses-%20og%20Integrationsudvalget/møde-05052025/dagsorden
https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/Beskæftigelses-%20og%20Integrationsudvalget/møde-05052025/dagsorden
https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/Beskæftigelses-%20og%20Integrationsudvalget/møde-05052025/dagsorden
https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/Socialudvalget/møde-09042025/referat
https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/Socialudvalget/møde-09042025/referat
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Samarbejde: Vi tilstræber samarbejde med andre relevante aktører på 
ældreområdet 
Ligeværdighed: Lige muligheder uanset social eller kulturel baggrund 
 
Beslutning 
Udvalget besluttede at tage udgangspunkt i det forslag, som 
Kommunikationsudvalget nåede frem til på sit møde i går og det blev således 
godkendt, med én mindre rettelse, som er inkorporeret i nedenstående: 
 
Mission 
At rådgive Borgerrepræsentationen i ældre-/seniorpolitiske spørgsmål og formidle 
synspunkter mellem borgerne og Borgerrepræsentationen. 
  
Vision 
At sikre et København, hvor borgerne i den 3. alder har et godt, trygt og værdigt liv, 
og hvor borgernes stemme bliver hørt. 
  
Værdier 
Omsorg: Omsorg og støtte til plejekrævende borgere over 60 år skal være af høj 
kvalitet. 
Retssikkerhed: Særligt i forhold til den nye Ældrelov skal der være fokus på borgernes 
retssikkerhed. 
Medbestemmelse: Borgere over 60 år skal have medindflydelse på beslutninger, der 
påvirker borgernes hverdag og levevilkår. 
Ligeværdighed: Der skal være lige muligheder for kommunens borgere over 60 år 
uanset social eller kulturel baggrund. 
Gennemsigtighed: Ældrerådets arbejde skal præges af synlighed og åbenhed. 
Samarbejde: Ældrerådet samarbejder med andre relevante aktører på ældre-
/seniorområdet. 
 
6. Mærkesager for udvalgets arbejde 
(Bilag: BISU’s forslag til mærkesager, som blev lagt frem på Ældrerådsmødet den 30. 
april). 
 
På ældrerådsmødet den 30. april blev fagudvalgene bedt om at give vores forslag til 
mærkesager endnu en behandling. 
Vi fik at vide, at to af vores forslag til mærkesager (den om at følge implementeringen 
af beskæftigelsesreformen + den om aldersdiskrimination på arbejdsmarkedet) 
nærmere har karakter af ”drift” end egentlig ”mærkesag”. En mærkesag skal være 
noget, hvor man kan sige ”nu er det gennemført”, fx Plejehjem på Christianshavn. 

 
Beslutning 
Udvalget besluttede at droppe mærkesagerne omkring beskæftigelsesreformen, 
seniorordninger og aldersdiskrimination, da arbejdet her mere har karakter af drift, 
end de egentlig er mærkesager. Disse emner vil indgå i udvalgets løbende arbejde. 
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Udvalget drøftede en mærkesag omkring integration, som er et område, udvalget 
også skal dække. Vi nåede frem til, at vores kendskab til integrationsområdet er for 
begrænset til, at vi kan formulere en mærkesag. Vi vil i stedet for i den kommende tid 
søge indsigt ved at tale med interessenter og besøge forskellige foreninger, klubber, 
moskeer mv. og foreslå en mærkesag, når vi har fået større viden. Bud på emner at 
arbejde videre med kunne være ”snakke-grupper”, hvor man kan blive bedre til at 
samtale på dansk, eller det kunne være behovet for et temaplejehjem for indvandrere 
med særlige ønsker fx til mad, og hvor man kan møde andre med samme kultur etc. 
Udvalget bad sekretariatet forespørge forvaltningen på data for antal etniske 
minoritetsældre (+60-årige) i Københavns Kommune.  

 
Herefter står vi tilbage med én mærkesag, nemlig omkring hjemløse. Efter at have 
hørt oplæg fra kommunens hjemløse-team og i dag haft besøg af Hjælp din Næste i 
udvalget, står det klart, at problemet med mangel på billige boliger er et kæmpe 
problem, som ikke er til at komme udenom.  
Andre problemer vedr. boligproblematikken er, at hjemløse, som får tilkendt en 
bolig, kun står med et beskedent rådighedsbeløb, når huslejen er betalt. Endvidere at 
der ikke er økonomisk støtte nok til at købe møbler mv., at der ikke er praktisk hjælp til 
at bore hylder op, sætte lamper op osv. Endelig mangler der opfølgning med folk, 
der kommer og spørger, hvordan det går og hjælper den (forhenværende) hjemløse 
med praktiske, sociale eller somatiske udfordringer. Sociale viceværter er værdifulde, 
men kan ikke klare hele spektret. 
 
Karen kontakter Bertel (formand for Boligudvalget) og forsøger at finde en fælles 
formulering omkring en mærkesag vedr. boliger. 

(Bertel har svaret: ”Jeg tager det med på næste møde i BU 2.6.”) 
 
 
7. Diverse links til artikler mv. af interesse for udvalget 
 
– M-ordfører har boet på gaden i to døgn for at forberede sig på forhandlinger: 
”Alle bør prøve at være hjemløse”: 
https://www.altinget.dk/social/artikel/m-ordfoerer-har-boet-paa-gaden-i-to-
doegn-for-at-forberede-sig-paa-forhandlinger-alle-boer-proeve-at-vaere-
hjemloese?SNSubscribed=true&ref=newsletter&refid=altinget-dk-social-
590&utm_campaign=Altinget%20DK%20-
%20Social&utm_content=Altinget%20DK%20-%20Social&utm_medium=e-
mail&utm_source=nyhedsbrev 
 
– Ni ud af ti kommuner skærer udgifter til ældre 
https://www.altinget.dk/kommunal/artikel/nye-regnskaber-kommunerne-
brugte-faerre-penge-pr-aeldre-i-2024 
(Københavns Kommune brugte i 2024 143.616 kroner på ældrepleje målt pr. 
indbygger over 75 år. Det er et fald på 4.858 kroner og 3,3 procent sammenlignet 
med 2023). 
 

https://www.altinget.dk/social/artikel/m-ordfoerer-har-boet-paa-gaden-i-to-doegn-for-at-forberede-sig-paa-forhandlinger-alle-boer-proeve-at-vaere-hjemloese?SNSubscribed=true&ref=newsletter&refid=altinget-dk-social-590&utm_campaign=Altinget%20DK%20-%20Social&utm_content=Altinget%20DK%20-%20Social&utm_medium=e-mail&utm_source=nyhedsbrev
https://www.altinget.dk/social/artikel/m-ordfoerer-har-boet-paa-gaden-i-to-doegn-for-at-forberede-sig-paa-forhandlinger-alle-boer-proeve-at-vaere-hjemloese?SNSubscribed=true&ref=newsletter&refid=altinget-dk-social-590&utm_campaign=Altinget%20DK%20-%20Social&utm_content=Altinget%20DK%20-%20Social&utm_medium=e-mail&utm_source=nyhedsbrev
https://www.altinget.dk/social/artikel/m-ordfoerer-har-boet-paa-gaden-i-to-doegn-for-at-forberede-sig-paa-forhandlinger-alle-boer-proeve-at-vaere-hjemloese?SNSubscribed=true&ref=newsletter&refid=altinget-dk-social-590&utm_campaign=Altinget%20DK%20-%20Social&utm_content=Altinget%20DK%20-%20Social&utm_medium=e-mail&utm_source=nyhedsbrev
https://www.altinget.dk/social/artikel/m-ordfoerer-har-boet-paa-gaden-i-to-doegn-for-at-forberede-sig-paa-forhandlinger-alle-boer-proeve-at-vaere-hjemloese?SNSubscribed=true&ref=newsletter&refid=altinget-dk-social-590&utm_campaign=Altinget%20DK%20-%20Social&utm_content=Altinget%20DK%20-%20Social&utm_medium=e-mail&utm_source=nyhedsbrev
https://www.altinget.dk/social/artikel/m-ordfoerer-har-boet-paa-gaden-i-to-doegn-for-at-forberede-sig-paa-forhandlinger-alle-boer-proeve-at-vaere-hjemloese?SNSubscribed=true&ref=newsletter&refid=altinget-dk-social-590&utm_campaign=Altinget%20DK%20-%20Social&utm_content=Altinget%20DK%20-%20Social&utm_medium=e-mail&utm_source=nyhedsbrev
https://www.altinget.dk/social/artikel/m-ordfoerer-har-boet-paa-gaden-i-to-doegn-for-at-forberede-sig-paa-forhandlinger-alle-boer-proeve-at-vaere-hjemloese?SNSubscribed=true&ref=newsletter&refid=altinget-dk-social-590&utm_campaign=Altinget%20DK%20-%20Social&utm_content=Altinget%20DK%20-%20Social&utm_medium=e-mail&utm_source=nyhedsbrev
https://www.altinget.dk/kommunal/artikel/nye-regnskaber-kommunerne-brugte-faerre-penge-pr-aeldre-i-2024
https://www.altinget.dk/kommunal/artikel/nye-regnskaber-kommunerne-brugte-faerre-penge-pr-aeldre-i-2024
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8. Punkter til dagsordenen til næste udvalgsmøde den 19. juni kl. 13-15 i 
udv.vær. A – og andre ideer til kommende møder 
 
– Sekretariatet har skrevet til Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen og bedt 
om et oplæg/dialog ift. Beskæftigelsesreformen, og de vil vende tilbage. Det er 
uvist, om det bliver på juni-mødet, eller om vi skal vente til efter sommerferien. 
 
– En idé til en udflugt for udvalget: Besøg på værestedet for hjemløse, Grace Kbh., 
som ligger i Griffenfeldsgade på Nørrebro. Grace Kbh. drives af Blaa Kors med 
støtte fra bl.a. Socialministeriet og Københavns Kommune. 
 
 
9. Eventuelt 
Intet til evt. 


