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REFERAT

Made i Beskaeftigelses-, Integrations- og Socialudvalget
Dato: 9. december 2025 kl. 13-16

Sted: R&dhuset, Udvalgsveerelse A, 1. sal

Afbud: Hanne Mgrup

1. Godkendelse af dagsorden
Dagsordenen blev godkendt.

2. Godkendelse af referat fra fagudvalgsmede den 4. november (vedheeftet)
Referatet blev godkendt.

3. Meddelelser og smasager
Efter kommunalvalget
Udvalget dreftede, at der er kutyme for at holde mgde med nye fagborgmestre
pé et givent omréde. Udvalget blev derfor enige i, at de ensker at holde et made
med beskaeftigelses-, integrations- og erhvervsborgmester Andreas Keil i
februar eller marts 2026. Yderligere blev udvalget enige i, at de snsker et made
forud for budget 2027 med hele beskaeftigelses-, integrations- og
erhvervsudvalget, fxi maj 2026.

Udvalget blev desuden enige i, at de gnsker et mg@de med socialudvalget om et
bestemt tema. Nar A£ldreréddets Beskaeftigelses-, Integrations- og Socialudvalg
er blevet enige om temaet fastsaetter de datoen for mgdet.

Konsekvenser af kontanthjeelpsreformen

Sekretariatet undersgger, hvorvidt de 10 kebenhavnere, der er smidt pa gaden
grundet kontanthjeelpsreformen, og som socialborgmesteren skriver om, er
over 60 ér.

4. Orientering fra de politiske udvalg
Socialudvalget:
Referat fra Socialudvalgets mgde den 5.11.25
Dagsorden til Socialudvalgets mede den 10.12.25

Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget:
Referat fra Beskaeftigelses- og Integrationsudvalgets mgde den 10.11.25
Dagsorden til Beskaeftigelses- og Integrationsudvalgets mgde den 8.12.25

Ingen bemeerkninger.

5. Referat fra konferencer mv., som vi har deltaget i siden sidste
udvalgsmede (udskudt fra sidste mgde)
Gensidig orientering om konference i Ensormme Gamles Veern. Elin, Pia og Karen
var enige i, at det var en god konference, som de fik meget ud af. De syntes iseer, at


https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/Socialudvalget/møde-05112025/referat
https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/Socialudvalget/møde-10122025/dagsorden
https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/Beskæftigelses-%20og%20Integrationsudvalget/møde-10112025/referat
https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/Beskæftigelses-%20og%20Integrationsudvalget/møde-08122025/dagsorden
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opleegget af Trivselsagenterne om faellesskaber for minoritetsetniske seldre
kvinder var interessant. Det blev foresldet, at udvalget kan fé besgg af
Trivselsagenterne til naeste ar.

6. Supplerende tal om ledige 60-66-arige i Kebenhavns Kommune (udskudt
fra sidste made)

Zldreréddets Beskaeftigelses-, Integrations- og Socialudvalg har modtaget et notat
om ledige i aldersgruppen 60-66 ar fra Beskaeftigelses- og
Integrationsforvaltningen. Af notatet fremgéar det, at 28,7 procent af
kebenhavnere mellem 60 og 66 ar er pd en ydelse. Da der ikke fremgér tidlig
pension (arne pension), seniorpension eller efterlen af notatet, antager udvalget,
at andelen af personer, der modtager ydelse mé veere hgjere end 28,7 procent.

Yderligere bemeaerkede udvalget, at antallet af dagpengemodtagere er steget
med 13,1 procentpoint fra 2024 til 2025, mens andelen der er i fleksjob, er steget
med 15,4 procentpoint fra 2024 til 2025, hvilket udvalget ser positivt pa.
Afslutningsvist bemeaerkede udvalget, at andelen af dem der modtager
fertidspension er steget med 5,7 procentpoint, hvilket udvalget ogsa ser positivt

pa.

Sekretariatet undersgger, om Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen har
supplerende oplysninger om personer, der modtager ledighedsydelse (personer
der er visiteret til fleksjob, men som ikke har noget fleksjob endnu). Udvalget
gnsker at vide, hvorvidt der er nogle indsatser til den gruppe.

7. Budget 2027 for Kebenhavns Kommune
Udvalget dreftede folgende ideer til emner/temaer for budget 2027:

- Kompetenceudvikling af selvudpegede hjaelpere

- Ledsagerordning

- Ensomhed (skal det veere et seerligt udvalg under Zldrerddet? Det
falder ned mellem mange stole og der er ikke nogen der tager sig kun
af dette)

- Implementering af beskaeftigelsesreformen

- Seniorer pd arbejdsmarkedet, og hvordan man kan fremme det

8. Evaluering af vores forste ar i BISU
Udvalget dreftede gode og dérlige erfaringer fra deres arbejde i 2025.
Medlemmer af udvalget naevnte bl.a. felgende:
- Detfungerer godtiudvalget
- Der er mange forskellige emner og ofte meget baggrundsmateriale
- |sidste eeldrerddsperiode var der en temadag om for hele Z£ldrerddet om
minoritetsetniske seldre. Det blev foresldet at man kunne lave en temadag
igen med et nytemne
- Deter meget spredte emner, som udvalget arbejder med. Det blev
foresldet, om udvalget kan fokusere pd nogle temaer, som de kan arbejde
fokuseret med.
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Konferencen med Ensomme Gamles Veern gav et boost til arbejdet
Udvalget har brugt 2025 til at seette sig ind i mange ting. Det blev foresléet,
om udvalget kan arbejde mere handlingsorienteret til neeste ar
Udvalgenes arbejde baerer preeg af at veere meget siloopdelte. Det blev
foresldet, om man kan lave orienteringer for hele Zldreréddet, om hvad de
respektive udvalg arbejder med

Afslutningsvist blev der opfordret til, at man orienterer udvalget, hvis man har
forslag til endringer i udvalgets arbejde.

9. Naeste mode og madeplan for 2026
Medlemmer af udvalget foreslog felgende punkter ti neeste udvalgsmede ijanuar:

Udkast til tekst til velkomsthilsen til udvalgets borgmestre

Input til arsberetning

3-4 temaer, som udvalget vil fokusere pd i 2026

Planleegning af 2026 - hvorndr gnsker udvalget at afholde mgde med
politikerne og hvornér ensker udvalget at afholde besag?

Udvalgsmede den 11. August 2026 rykkes til kl. 12-14. Derudover er der fejl i
medeplanen for oktober og medet den 7. oktober rykkes derfor til den 6. oktober
kl.12-14.

Sekretariatet booker lokale til kommunikationsudvalget den 11. august og den 6.
oktober 2026 kl. 14-16.

10. Evt.

Forslag til indhold pa kommende udvalgsmeder (opsamling)

Besag i en moské, hvor vi kan made eeldre med anden etnisk baggrund
Bes@g af Stenbroens Jurister, fx Maja Lavbjerg Hansen, direktar Stenbroens
Jurister og forperson i Udsatterddet i Kebenhavns Kommune

Rapport fra VIVE om ledige seniors vej tilbage i job

Mgde med de nyvalgte politiske Socialudvalg og Beskaeftigelses- og
Integrationsudvalg efter nytéar

Droftelse om beskaeftigelsesreformen i det nye ar

Mezerkesager - fx om beskeaeftigelse og integration

Bes@g p& Sundholm el. lignende

Besag af Trivselsagenter

Besag af Seniorklar



https://www.stenbroensjurister.dk/

